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ALLEGATO 2: Modello di proposta progettuale degli ETS_________
La proposta è base di lavoro per i tavoli di coprogettazione. 
Compilare ciascuna sezione indicando evidenze, risorse e ipotesi suscettibili di rimodulazione.
1. Soggetto proponente e partenariato
Esperienze documentate con anziani fragili, residenzialità leggera, assistenza domiciliare e gestione di servizi integrati; ruoli dei partner.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
2. Analisi del contesto e obiettivi
Bisogni dell’Ambito di Desio, criteri di lettura della domanda, risultati attesi e indicatori.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
3. Modello abitativo e vita quotidiana
Organizzazione dei quattro appartamenti e dei sette posti; supporto a pasti, pulizia, spesa, cura personale; convivenza e prevenzione dei conflitti.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
4. Progetti individualizzati
Partecipazione del beneficiario, autonomie residue, coinvolgimento caregiver, rivalutazione con EVM e servizi invianti, dimissioni e transizioni.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
5. Organizzazione del personale
Coordinamento, funzione educativa, supporto assistenziale, referenti medico e infermieristico; turnazioni, reperibilità e sostituzioni; assenza di presidio notturno continuativo.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
6. Integrazione sociosanitaria, sicurezza e tecnologia
Raccordo con ASST, MMG, partecipazione ad EVM di valutazione iniziale, di monitoraggio e di cambio progettualità; emergenze, domotica, tutela della riservatezza e aggravamento clinico.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
7. Territorio, rete e occupazione
Associazioni, volontariato, socializzazione, promozione accessi, tempi di vacanza dei posti; competenze EVM preservate.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
8. Governance e qualità
Cabina di regia, équipe, flussi informativi, monitoraggio, indicatori, reclami e riattivazione tavolo.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
9. Piano economico e compartecipazione
Costi, ricavi da rette, contributo richiesto, apporti valorizzati degli ETS, scenari di occupazione, rischi e sostenibilità.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
10. Cronoprogramma e avvio
Fasi di transizione, continuità dei beneficiari già presenti, attività dei primi 90 giorni e verifiche periodiche.
Proposta / evidenze: [COMPILARE]
Quadro di raccordo con la griglia di valutazione
	Criterio
	Max punti
	Sezione della proposta

	Esperienza specifica
	10
	1

	Rete territoriale
	10
	1, 7

	Analisi e obiettivi
	10
	2

	Modello organizzativo e assistenziale
	20
	3, 5, 6

	Personalizzazione e autonomie
	15
	4

	Territorio e inclusione
	10
	7

	Governance e monitoraggio
	10
	8

	Sostenibilità e compartecipazione
	15
	9
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