PROROGA TEMPORALE DELIL’AVVISO PUBBLICO N. 1/2026 PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO APERTO DI OPERATORI CON PROFILO EDUCATIVO CON INCARICHI DA
ASSEGNARE A:

PROGETTO DESTEENAZIONE — DESIDERI IN AZIONE FINANZIATO DAL MINISTERO DEL
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI CUP: G61H25000060006;

SERVIZIO INCLUSIONE ADULTI - QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA’;

PROGRAMMA P.I.P.P.I. -FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI

1) MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I candidati sono invitati a presentare la domanda, redatta in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio
(D.P.R. n. 445/2000), esclusivamente on line, accedendo al sito www.consorziodesiobrianza.it, nella sezione
“Lavora con noi”, seguendo le istruzioni riportate.

Le candidature potranno essere presentate in qualsiasi momento, in quanto I’avviso mantiene carattere
di apertura continuativa.

La domanda deve essere accompagnata da:

- scansione del curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, nel quale deve essere riportata la
seguente dichiarazione: “Il presente curriculum vitae costituisce dichiarazione sostitutiva ed ¢ rilasciato ai
sensi e con gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, nella forma vigente”;

- scansione del medesimo curriculum vitae in formato europeo in formato .pdf/A gia allegato, ma
epurato dei dati personali;

- scansione della fotocopia non autenticata della carta d'identita, in corso di validita;

- scansione del codice fiscale.

La domanda ha il solo scopo di manifestare la disponibilita del richiedente all’eventuale conferimento
dell’incarico e I’accettazione di quanto espresso nel presente Avviso e, pertanto, non fa sorgere in capo al
candidato alcun diritto o pretesa.

2) VALIDAZIONE DELLE DOMANDE:

Per accertare la rispondenza delle domande pervenute ai requisiti richiesti, le stesse saranno esaminate da una
Commissione interna che redigera apposito verbale, conservato agli atti. Non ¢ prevista una graduatoria di
merito. [ candidati in possesso dei requisiti saranno inseriti in Elenco in ordine alfabetico che verra pubblicato
sul sito nella sezione LAVORA CON NOI. CoDeBri si riserva di verificare la veridicita dei dati e di richiedere
eventualmente documentazione integrativa. Le domande incomplete, prive di requisiti, non rispondenti o
formulate con modalita non conformi alla procedura introdotta, non saranno prese in considerazione.

3) FORMAZIONE DELL’ELENCO:

L’inserimento nell’Elenco ¢ gratuito € non comporta, in alcun modo, I’instaurazione di un rapporto contrattuale
né attribuisce alcun diritto a ottenere incarichi da parte di CODEBRI.

L’Elenco sara pubblicato sul sito istituzionale www.consorziodesiobrianza.it nella sezione “Lavora con noi”,

sara aggiornato periodicamente e potra essere utilizzato anche per altre proposte pertinenti, in caso di ravvisate
esigenze dell’Ente.


http://www.consorziodesiobrianza.it/
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