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Azienda Speciale Consortile

Il giorno 23 settembre 2022 ore 17:00, previa convocazione prot.n. 5188 del 19 settembre c.a., i Consiglieri
si sono riuniti in presenza per deliberare sui temi programmati nell’ordine del giorno.
Componenti del CdA
Presenti: Lissoni Giuseppe — Presidente, D’Ovidio Antonio, Monti Walter, e Spinelli Ilaria - Consiglieri.
Assenti giustificati: - Ordioni Simona - giustificata
Sono inoltre presenti: Alfonso Galbusera, Direttore Generale, che, a norma dello Statuto, provvede alla
redazione del verbale, la Sig.ra N. Rossana Grazioli, Responsabile dei Processi Amministrativi e Vice
Direttore.
Constatata la presenza del numero legale per la validita della seduta, il Presidente dichiara aperta la seduta,
dando corso alla trattazione degli argomenti all'ordine del giorno, che sono i seguenti:

........... OMISSIS ... e e
5. Nomina Nucleo di Valutazione — periodo 1° ottobre 2022 — 30 settembre 2025;

........... OMISSIS ... cev v .

5. Nomina Nucleo di Valutazione — periodo 1° ottobre 2022 — 30 settembre 2025

RELAZIONE:

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19 settembre 2019, a seguito di avviso pubblico, aveva

approvato la nomina della Dr.ssa Giuseppina Latella quale componente unico del Nucleo di Valutazione con

decorrenza dal 1° ottobre 2019 a tutto il 30 settembre 2022 (3 anni) con un compenso annuo, forfettario e

omnicomprensivo (esclusi gli oneri previdenziali), pari a €. 3.000,00 (euro tremila/00) + contributi e IVA.

L’Avviso Pubblico, approvato con Atto Gestionale del Direttore Generale n. 138 del 29 agosto 2019,

prevedeva la possibilita di un rinnovo.

1. Prende la parola il Presidente del CdA che in considerazione del lavoro svolto nel triennio precedente dalla
Dott.ssa Giuseppina Latella propone di procedere al rinnovo dell’incarico a componente unico del Nucleo
di Valutazione per un ulteriore triennio e precisamente fino a tutto il prossimo 30 settembre 2025 e
comungque sino al completamento dell’iter procedurale previsto dal sistema di valutazione confermando il
compenso annuo, forfettario e omnicomprensivo (esclusi gli oneri previdenziali), in complessivi €.
3000,00 (euro tremila/00) +contributi e IVA.

il Consiglio di Amministrazione, con voto unanime, decide

1. di approvare il rinnovo dell’incarico della Dr.ssa Giuseppina Latella quale componente unico del Nucleo
di Valutazione per un ulteriore triennio e precisamente dal 1° ottobre 2022 fino a tutto il prossimo 30
settembre 2025 ¢ comunque sino al completamento dell’iter procedurale previsto dal sistema di
valutazione;

2. di confermare il compenso annuo, forfettario e omnicomprensivo (esclusi gli oneri previdenziali),
determinato in complessivi €. 3.000,00 (euro tremila/00) + contributi e [VA;

3. di dare mandato, conseguente alle decisioni assunte ai precedenti punti, al Presidente e Direttore generale
di procedere quindi per 1’invio della comunicazione di rinnovo.

........... OMISSIS ...cce oo

Il Segretario 11 Presidente
f.to Dott. Alfonso Galbusera f.to Rag. Giuseppe Lissoni

11 sottoscritto dichiara, consapevole delle responsabilita penali previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace
dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto, che il presente documento ¢ stato prodotto mediante scansione
dell’originale analogico e che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso ed il documento originale (art. 22, comma 3 del
D.Lgs. n. 82/2005 e art. 4 del d.p.c.m. 13 novembre 2014).

Il Legale rappresentante

Alfonso Galbusera
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