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Azienda
Speciale Consortile
Data, 6 maggio 2019 n. 75/2019
Incarico per due percorsi di formazione sul tema “Educare nella
OGGETTO: prima infanzia: interventi sui bambini e sul team” per i

individuazione fornitore

coordinatori e operatori degli Enti Gestori Unita di Offerta Sociale
Prima Infanzia accreditate — Ambito di Monza - nomina RUP e

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Bilancio Economico di Previsione 2019 e Pluriennale 2019/2021 approvati dall’ Assemblea Consortile
nella seduta del 11 aprile 2019;

PREMESSO CHE:

e il Consorzio Desio-Brianza ¢ un ente accreditato dalla Regione Lombardia per la Formazione
Professionale Orientamento e Lavoro e nell’ambito della Formazione per Adulti eroga percorsi di
professionalizzazione, di formazione continua e permanente volti allo sviluppo della persona, capacita
che si raggiungono solo attraverso percorsi volti all’aggiornamento e alla qualificazione professionale;

e ¢ stata rilevata la necessita di dare formazione ai Coordinatori e agli Operatori degli Enti Gestori delle
Unita di Offerta Sociale Prima Infanzia accreditate nell’Ambito di Monza in merito al tema Educare nella
prima infanzia: interventi sui bambini e sul team;

e ¢ stata rilevata la necessita di attivare percorsi educativi adeguati, finalizzati a “Riconoscere possibili
segnali di difficolta nel bambino: il ruolo dell’intervento educativo precoce”. In particolare, si pone la
necessita di formare circa 80 operatori afferenti ai servizi per I’infanzia;

e per la specificita dei contenuti, soprattutto relativamente alla parte legislativa, si ritiene opportuno
procedere con incarico esterno in quanto il personale dipendente dell’Azienda non risulta in possesso
delle competenze necessarie;

e nel Centro Studi e Ricerche sulla Disabilita e Marginalita dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano ci sono professionalita che per esperienza e incarico padroneggiano con alta competenza gli
argomenti oggetto della formazione;

e ’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Largo Gemelli n.1 - 20123 Milano (MI) CF e P.IVA
02133120150, si ¢ resa disponibile a sottoscrivere un accordo con lo scrivente ente assumendosi 1’onere
di progettare e realizzare n. due percorsi di formazione sul tema dell’educazione nella prima infanzia di
cui sopra;

e come da Progetto agli atti dell’ente, I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano ci offre n. due
edizioni del corso denominato “Educare nella prima infanzia: interventi sui bambini e sul team” per i
coordinatori e gli operatori degli Enti Gestori Unita di Offerta Sociale Prima Infanzia accreditate —
Ambito di Monza al costo complessivo di €. 1.400,00 (+ IVA 22%), protocollo in arrivo n. 2322 del
03/05/2019 tenuto agli atti dell’Ente;

VISTA la Delibera dell’ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 afferente le Linee Guida n. 4, di attuazione del D.Igs
18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per 1’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”;

VISTO P’art. 1 co. 130 della Legge n. 145 del 30/12/2018 che modifica I’art. 1 comma 450 della 296/2006, che
ammette I’affidamento anche al di fuori del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per gli acquisti
di beni e servizi di importo inferiore ai 5.000,00 euro;

VERIFICATO CHE:
e I’importo dell’approvvigionamento di cui all’oggetto risulta inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del D.
Lgs. 50/2016, ovvero inferiore a €. 40.000,00;
e ¢ possibile procedere con affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del sopracitato decreto
legislativo purché adeguatamente motivato;

RITENUTO quindi di:
e espletare la procedura affidando il servizio all’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Largo
Gemelli n.1 - 20123 Milano (MI) CF ¢ P.IVA 02133120150;
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e provvedere alla nomina, ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016, del Responsabile Unico del Procedimento

(RUP);

DATO ATTO che, in ottemperanza della legge 136 del 13/08/2010 il Codice Identificativo di Gara (CIG) riferito
alla fornitura/servizio in oggetto ¢ ZDA2842EDA per un importo complessivo di €. 1.400,00;

CONSIDERATO che il presente costituisce Atto a contrattare, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000 e

SS.mm.ii;

VISTI il D. Lgs. 50 del 18/04/2016, il D. Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda;

TUTTO CIO PREMESSO, DISPONE

di approvare, per le motivazioni descritte in premessa, la procedura di incarico all’Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Milano per la realizzazione di due percorsi di formazione sul tema “Educare nella prima
infanzia: interventi sui bambini e sul team” per i coordinatori e operatori degli Enti Gestori Unita di
Offerta Sociale Prima Infanzia accreditate — Ambito di Monza;

di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento il Direttore Area Formazione Professionale
Orientamento e Lavoro, Sig.ra Marinella Confalonieri, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016;

di procedere con I’affidamento del servizio di cui all’oggetto, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del
codice degli appalti D.Lgs. n. 50 del 19.04.2016, mediante affidamento diretto, con approvazione diretta
dell’offerta presentata, all’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Largo Gemelli n. 1 -
20123 Milano (MI) CF e P.IVA 02133120150 per una spesa complessiva pari a €. 1.400,00 (+ IVA
220/0);

di imputare il costo complessivo di €. 1.400,00 (+ IVA 22%) alle voci e centri di costo indicati nella
tabella di seguito riportata:

Voce di Costo Centro di Costo Imponibile

03.04.057 altre attivita di formazione FL201 FA - Formazione Adulti €. 1.400,00
(no personale dipendente)

di disporre il pagamento mediante bonifico bancario a 30 gg. DFFM;

IL DIRETTORE GENERALE
(Dario A. Colombo)

Visto per presa visione

Marinella Confalonieri — Direttore Area FPOL

Lavinia Macri — Responsabile Amministrativo




