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Azienda del Direttore Generale
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Data, 27 maggio 2022 n. 151/2022

Acquisto articoli per l'allestimento del laboratorio infermieristico a valere
sul Progetto “Take Care, formare chi cura” PROG-4441 Fondo LIRE

OGGETTO: U.N.R.RA. anno 2021 - CUP F51B21001440005 — CIG PADRE 8755316B51
- CIG FIGLIO 91398212E4 - nomina RUP e individuazione fornitore
IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO CHE:

e Il “Consorzio Desio-Brianza” ¢ un’Azienda Speciale Consortile costituita tra vari comuni della Provincia di
Monza e Brianza, con configurazione giuridica di Ente Pubblico Economico, secondo quanto previsto dall’art.
114 del D.Lgs. 267/00 ed ha personalita giuridica ed autonomia imprenditoriale;

e [lattivita statutaria prevede la gestione dei servizi di formazione, orientamento e lavoro e Codebri ¢ ente
accreditato dalla Regione Lombardia per la Formazione Professionale;

e il Settore Lavoro e Formazione Adulti pud erogare percorsi di formazione professionale partecipando ad
Avvisi pubblici pubblicati da Ministeri, Regione e Provincia;

e che Codebri ha presentato al Ministero dell’Interno il progetto “Take Care, formare chi cura” PROG-4441 a
valere sul Fondo LIRE U.N.R.R.A. anno 2021 e ha ottenuto il finanziamento di €. 73.144,04 CUP
F51B21001440005 — CIG PADRE 8755316B51 — CIG FIGLIO 91398212E per I’erogazione di un corso OSS
di 1000 ore e di un corso di Riqualifica ASA in OSS di 400 ore;

VISTO il Bilancio Economico di Previsione 2022 e triennale 2022/2024 approvati dall’Assemblea Consortile nella
seduta del 1 aprile 2022;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. VIII/005101 del 18/07/2007 che regolamenta i percorsi O.S.S.
(Operatore Socio Sanitario);

RITENUTO pertanto di procedere in merito all’adeguamento delle attrezzature e strumenti presenti nel laboratorio
infermieristico, sulla base della delibera regionale e della definizione del budget concordato con il Ministero con la
richiesta di modifica autorizzata via PEC in data 26/05/2022;

CONSIDERATA Ia tipologia di fornitura richiesta ¢ possibile procedere avvalendosi del Portale degli acquisti in Rete
della Pubblica Amministrazione MePA nel quale ¢ stato individuato un Operatore Economico, a catalogo per la
fornitura di “carrozzine” per il trasporto di persone non autosufficienti, con area di intervento in tutta Italia, ditta AL.CA
BIOMEDICA Srl di Bari (BA) offrendo I’articolo oggetto di indagine al minor prezzo;

RITENUTO pertanto necessario contattare il fornitore per la consultazione tecnica del prodotto offerto, per la
conferma dei costi e per la richiesta di un preventivo di spesa che tenga conto della totalita degli articoli necessari
all’adeguamento del laboratorio infermieristico, tenuto conto delle necessita dell’ Azienda;

PRESO ATTO dell’offerta economica presentata dalla ditta AL.CA BIOMEDICA Srl di Bari (BA), ns. Prot. n. 2640
del 11/05/2022, per la fornitura degli articoli necessari all’adeguamento del laboratorio infermieristico, come da elenco
tenuto agli atti dell’Ente, ad un costo complessivo pari a €. 1.630,00 (+ IVA 22%);

VERIFICATO che il Portale degli acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione MePA ¢ in una fase di
aggiornamento che prevedeva il rilancio di un nuovo sistema di e-procurement previsto per il 25 maggio 2022 ma che,
nel lato operativo, sta determinando ancora ad oggi malfunzionamenti causando 1’impossibilita di invio di Ordini Diretti
di Acquisto;

VISTA la Delibera dell’ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 afferente le Linee Guida n. 4, di attuazione del D.Igs 18
aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”;

VISTO I’art. 1 co. 130 della Legge n. 145 del 30/12/2018 che modifica I’art. 1 comma 450 della 296/2006, che
ammette 1’affidamento anche al di fuori del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per gli acquisti di beni
e servizi di importo inferiore ai 5.000,00 euro;

VERIFICATO CHE:
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OGGETTO:

e [’importo dell’approvvigionamento di cui all’oggetto risulta inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del D. Lgs.
50/2016, ovvero inferiore a €. 40.000,00;

e ¢ possibile procedere con affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020
convertito con legge n. 120/2020, purché adeguatamente motivato;

IN CONSIDERAZIONE di quanto sopra esposto ¢ verificata la congruita di quanto offerto, si ritiene opportuno
affidare la fornitura oggetto della presente richiesta di approvvigionamento alla ditta AL.CA BIOMEDICA Srl di Bari
(BA) per un valore complessivo offerto pari a €. 1.630,00 (+ IVA 22%);

RITENUTO quindi di:

e procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito con
legge n. 120/2020;
e provvedere alla nomina, ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016, del Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

DATO ATTO che il predetto fornitore risulta regolare ai fini contributivi come da DURC protocollo nr.
INAIL 31596722 in corso di validita e depositato agli atti;

DATO ATTO che, in ottemperanza della legge 136 del 13/08/2010 il Codice Identificativo di Gara (CIG) riferito alla
fornitura in oggetto ¢ ZED3698976 per un importo complessivo di €. 1.650,00;

CONSIDERATO che il presente costituisce Atto a contrattare, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii;
VISTI il D. Lgs. 50 del 18/04/2016, il D. Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’ Azienda;

VISTO il Regolamento di Organizzazione aziendale dell’A.s.c. Consorzio Desio-Brianza approvato il 04/03/2022 e
s.m.i.;

TUTTO CIO PREMESSO, DISPONE

1. di avviare, per le motivazioni descritte in premessa, la procedura per I’acquisto degli articoli necessari
all’adeguamento del laboratorio infermieristico, come da elenco tenuto agli atti dell’Ente, ambito Formazione
per Adulti;

2. di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

3. di affidare la fornitura di cui all’oggetto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito con
legge n. 120/2020, mediante affidamento diretto, con approvazione dell’offerta, alla Ditta AL.CA
BIOMEDICA Srl di Bari (BA) Via G. Capruzzi, 22/24 — C.F. e Partita IVA 06427230724 per una spesa
complessiva di €. 1.630,00 (+ IVA 22%);

4. che la spesa per l’acquisto degli articoli oggetto della presente richiesta di approvvigionamento sara
rendicontata sul Fondo LIRE U.N.R.R.A. anno 2021 “Take Care, formare chi cura” PROG-4441 - CUP
F51B21001440005 — CIG PADRE 8755316B51 - CIG FIGLIO 91398212E4”;

5. di imputare il costo complessivo di €. 530,00 (+ IVA 22%) alle voci e centri di costo indicati nella tabella di
seguito riportata:

Codice Voce di Costo C.d.C. Importo
02.01.001 Materiale igienico-sanitario S 204 Formazione Adulti €. 305,00
02.01.007 Acquisti di beni non inventariabili (<516,46) | S 204 Formazione Adulti €. 225,00

6. di attribuire il seguente articolo all’apposita categoria dei cespiti in quanto bene inventariabile per un importo
totale di acquisto pari €. 1.100,00 (+IVA 22%):
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02.02.03.01.001 | Attrezzature varie | Manichino adulto per esercitazioni | S 204 Formazione €.1.100,00

laboratorio infermieristico Adulti

7. didisporre il pagamento mediante bonifico bancario a 30 gg. DFFM.

IL DIRETTORE GENERALE
(Alfonso Galbusera)

La Responsabile del procedimento:
Responsabile Settore Lavoro e Formazione Adulti (Valentina Tacconi)

Per ricevuta:
Responsabile Settore Bilancio, Controllo di gestione e tecnostruttura (Lavinia Macri)




