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OGGETTO: 

 

  

Servizio di formazione obbligatoria in materia di Anticorruzione - 

nomina RUP e individuazione fornitore 

 
IL DIRETTORE GENERALE  

 

VISTO il Bilancio Economico di Previsione 2020 e Pluriennale 2020/2022 approvati dall’Assemblea 

Consortile nella seduta del 5 ottobre 2020; 

 

PREMESSO CHE: 

• Il PNA 2019 e la Delibera 177/20 dell’ANAC hanno introdotto due importanti elementi di novità in 

materia di prevenzione della corruzione:  

• da un lato, l’Allegato 1 del PNA 2019 ha stabilito che l’All. 5 del PNA 2013 non va più considerato 

un riferimento metodologico da seguire per la valutazione dei rischi corruttivi e che ciascuna 

amministrazione dovrà definire modalità di pesatura coerenti con le proprie specificità;  

• dall’altro, la Delibera A.N.AC. 177/20 (Linee guida sui Codici di comportamento) ha chiarito 

definitivamente, anche sulla scorta degli esiti delle valutazioni dei PTPCT riportate nei PNA dal 

2015 al 2019, che i Codici di comportamento adottati dalle amministrazioni hanno evidenziato la 

tendenza a riprodurre il codice nazionale ex DPR 62/13. Ciò ha portato ad una elusione sostanziale 

del dettato della L. 190/12) ed a un conseguente indebolimento “a priori” di questa importante 

misura di prevenzione della corruzione.  

 

CONSIDERATO che l’Azienda ha sempre cercato di attuare il principio della prevalenza della sostanza 

sulla forma, producendo atti e documenti utili alla prevenzione della corruzione. Tuttavia, avendo ben 

compreso la necessità di recepire gli importanti elementi di novità sopra citati, l’Azienda intende 

intraprendere un percorso formativo volto:  

• a definire modalità operative per mappare i processi, redigere la nuova pesatura dei rischi corruttivi e 

per elaborare il nuovo Codice di comportamento aziendale;  

• aggiornare i contenuti del Modello organizzativo 231. 

 

POSTO CHE l’obiettivo del percorso formativo è quello di fornire al personale interessato le competenze 

necessarie per definire la nuova mappatura dei processi e la connessa pesatura dei rischi corruttivi, come 

richiesto dall’All. 1 del PNA 2019, e per redigere il Codice di comportamento secondo gli indirizzi della 

Delibera 177/20 dell’A.N.AC. Allo stesso tempo, tali innovazioni dovranno trovare collocazione all’interno 

del Modello organizzativo 231 aggiornato; 

 

VERIFICATO CHE: 

• l’Azienda allo stato attuale non dispone di figure professionali in possesso dei necessari requisiti e 

competenze nella materia oggetto del presente affidamento; 

• l’importo dell’approvvigionamento di cui all’oggetto risulta inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del 

D. Lgs. 50/2016, ovvero inferiore a €. 40.000,00; 

• è possibile procedere con affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 

convertito con legge n. 120/2020, purché adeguatamente motivato;  

 

RILEVATO CHE:  

• ai sopra citati fini è stata effettuata un’informale indagine di mercato nel corso della quale è stato 

acquisito il preventivo di spesa della Società FarePA s.r.l. di Milano - Via Donatello n. 9 – C.F. e 

P.IVA 06919500964; 

• i docenti della formazione oggetto dell’affidamento sono Luca Bisio e Norman Lubello, e che dal 

curriculum professionale del Dr. Luca Bisio, Responsabile del percorso per FarePA s.r.l., emerge 

una esperienza specifica in materia, maturata non solo come componente di diversi 

Organismi/Nuclei di Valutazione in Enti pubblici, ma anche nella redazione di varie pubblicazioni in 

tema di gestione del personale e nello svolgimento di attività di consulenza e formazione a favore di 
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enti e dipendenti pubblici nel settore che qui interessa, così come dal curriculum professionale del 

Dr. Norman Lubello, Consulente, formatore e partner di FarePA s.r.l. nel settore che qui interessa;  

• il corrispettivo richiesto, tenuto conto delle attività previste è da ritenere congruo ed in linea con le 

tariffe di mercato;  

 

VISTO l’art. 32, c. 2 e art. 36, c. 2 lett. a) del D.Lvo n. 50/16 e smi; 

 

RITENUTO di provvedere alla nomina, ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016, del Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP); 

 

VERIFICATO, in adempimento a quanto disposto dall’art.1 - comma 449 – della Legge 488/1999 e s.m.i. e 

dall’art.7 – comma 2 – Legge 94/2012, che sulla piattaforma di intermediazione telematica di ARIA S.p.A. 

denominata “Sintel” risulta attivo il Codice CPV 80511000-9 “Servizi di formazione dei dipendenti” a cui 

risulta abilitata la Società FarePA s.r.l. di Milano (MI); 

 

PRESO ATTO CHE sulla piattaforma di intermediazione telematica di ARIA S.p.A. denominata “Sintel” 

in data martedì 13 ottobre 2020 viene lanciata una procedura di Affidamento diretto n. ID 129957082 

individuando il Codice CPV principale 80511000-9 “Servizi di formazione dei dipendenti”, così strutturata: 

 

Nome Procedura:  

SERVIZIO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE 

Data di avvio della Procedura: martedì 13 ottobre 2020 

Termine ultimo per la presentazione delle offerte: lunedì 19 ottobre 2020 14.00 

Operatore Economico invitato alla Procedura: FarePA s.r.l. di Milano (MI) 

 

VERIFICATO che l’offerta della ditta FarePA s.r.l. di Milano (MI) risulta essere conforme, viene 

aggiudicata la Procedura SINTEL n. 129957082, avente per oggetto l’affidamento del servizio di formazione 

obbligatoria in materia di Anticorruzione ad un costo complessivo pari a €. 5.200,00 (+ IVA di legge se 

dovuta); 

 

DATO ATTO che il predetto fornitore risulta regolare ai fini contributivi come da DURC protocollo nr. 

INPS_21950817 in corso di validità e depositato agli atti; 

 

DATO ATTO che, in ottemperanza della legge 136 del 13/08/2010 il Codice Identificativo di Gara (CIG) 

riferito al servizio in oggetto è Z222ED29E9 per un importo complessivo di €. 5.200,00; 

 

CONSIDERATO che il presente costituisce Atto a contrattare, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000 

e ss.mm.ii;  

 

VISTI il D. Lgs. 50 del 18/04/2016 e smi, il D. Lgs. n. 267/2000 e smi e lo Statuto dell’Azienda; 

TUTTO CIÒ PREMESSO, DISPONE 

1. di avviare, per le motivazioni descritte in premessa, la procedura per l’affidamento del servizio di 

formazione obbligatoria in materia di Anticorruzione; 

2. di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e 

s.m.i.; 

3. di affidare il servizio di cui all’oggetto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 

convertito con legge n. 120/2020, mediante affidamento diretto, con approvazione diretta dell’offerta 

presentata, alla Società FarePA s.r.l. di Milano - Via Donatello n. 9 – C.F. e P.IVA 06919500964 per 
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una spesa pari a €. 5.200,00 (+ IVA di legge se dovuta) come da procedura Sintel n. 129957082 

aggiudicata in data 19/10/2020; 

4. di imputare il costo complessivo di €. 5.200,00 (+ IVA di legge se dovuta) alle voci e centri di costo 

indicati nella tabella di seguito riportata: 

 
Codice Voce di Costo C.d.C. Importo 

03.04.004 Formazione e aggiornamento 

personale dipendente 

D301 Affari Generali €. 5.200,00 

 

5. di disporre il pagamento, a seguito di apposito visto da parte della Direzione Generale, mediante bonifico 

bancario come specificato al punto 9 dell’offerta approvata. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Alfonso Galbusera) 

 

 

Visto per presa visione  

Nicoletta Rossana Grazioli – Direttore Amministrativo _________________________________________ 

 

Lavinia Macrì – Responsabile Amministrativo _______________________________________________ 

 

 

Rif. Procedura SINTEL n. 129957082 aggiudicata in data 19/10/2020  

 


