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Fornitura e posa di arredi composti da isola di lavoro otto posti presso 

Ufficio Servizio Integrazione Lavorativa sede centrale Via Lombardia 

59 - Desio (MB) - nomina RUP e individuazione fornitore 

 
IL DIRETTORE GENERALE  

 

VISTO il Bilancio Economico di Previsione 2022 e Pluriennale 2022/2024 approvati dall’Assemblea 

Consortile nella seduta del 1^ aprile 2022; 

 

PREMESSO CHE: 

• l’Azienda gestisce il Servizio Integrazione Lavorativa che offre strumenti di mediazione tra il 

mondo aziendale e quello dello svantaggio sociale allo scopo di offrire integrazione lavorativa, si 

rivolge a persone con disabilità e/o in situazione di svantaggio che necessitano di mediazione e 

accompagnamento per un inserimento attivo nel mondo del lavoro collaborando con le imprese del 

territorio per progetti di inserimento mirato nei termini previsti dalla Legge 68/99 e L.R.13/2003; 

• nell’ottica di un’ottimizzazione degli spazi viene valutata la possibilità di sostituire le sei scrivanie 

attualmente presenti in ufficio con un’isola di lavoro composta da otto scrivanie, sostituendo così le 

postazioni fisse con postazioni di lavoro alternabili da parte degli operatori in base alla presenza in 

ufficio; 

 

IN CONSIDERAZIONE di quanto sopra esposto si ritiene opportuno contattare il fornitore BUGATTI 

UFFICIO S.R.L. di Lissone (MB) richiedendo un sopralluogo necessario per una valutazione degli spazi 

disponibili nell’ufficio SIL e per definire la soluzione più ideale per la realizzazione di più postazioni di 

lavoro; 

 

PRESO ATTO dell’offerta economica presentata dalla ditta BUGATTI UFFICIO S.R.L. di Lissone 

(MB), ns. Prot. n. 2241 del 22/04/2022, per la fornitura e posa di un’isola di lavoro composta da n. 8 

scrivanie, ad un costo complessivo pari a €. 1.556,25 (+IVA 22%); 

 

VISTA la Delibera dell’ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 afferente le Linee Guida n. 4, di attuazione del 

D.lgs 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore 

alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori 

economici”; 

 

VISTO l’art. 1 co. 130 della Legge n. 145 del 30/12/2018 che modifica l’art. 1 comma 450 della 296/2006, 

che ammette l’affidamento anche al di fuori del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per gli 

acquisti di beni e servizi di importo inferiore ai 5.000,00 euro; 

 

VERIFICATO CHE:  

• l’importo dell’approvvigionamento di cui all’oggetto risulta inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del 

D. Lgs. 50/2016, ovvero inferiore a €. 40.000,00; 

• è possibile procedere con affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 

convertito con legge n. 120/2020, purché adeguatamente motivato; 

 

IN CONSIDERAZIONE di quanto sopra esposto e verificata la congruità di quanto offerto, si ritiene 

opportuno affidare la fornitura oggetto della presente richiesta di approvvigionamento alla ditta BUGATTI 

UFFICIO S.R.L. di Lissone (MB) per un valore complessivo offerto pari a €. 1.556,25 (+IVA 22%); 

 

RITENUTO quindi di: 

• procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 

convertito con legge n. 120/2020; 

• provvedere alla nomina, ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016, del Responsabile Unico del Procedimento 

(RUP); 
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DATO ATTO che il predetto fornitore risulta regolare ai fini contributivi come da DURC protocollo nr. 

INAIL_32027396 in corso di validità e depositato agli atti; 

 

DATO ATTO che, in ottemperanza della legge 136 del 13/08/2010 il Codice Identificativo di Gara (CIG) 

riferito alla fornitura in oggetto è Z713642AC2 per un importo complessivo di €. 1.600,00; 

 

CONSIDERATO che il presente costituisce Atto a contrattare, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000 

e ss.mm.ii;  

 

VISTI il D. Lgs. 50 del 18/04/2016, il D. Lgs. n. 267/2000 e lo Statuto dell’Azienda; 

TUTTO CIÒ PREMESSO, DISPONE 

1. di avviare, per le motivazioni descritte in premessa, la procedura per l’acquisto di un’isola di lavoro 

composta da n. 8 scrivanie da collocare presso l’ufficio del Servizio Integrazione Lavorativa; 

2. di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 

50/2016 e s.m.i.; 

3. di affidare la fornitura di cui all’oggetto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 

convertito con legge n. 120/2020, mediante affidamento diretto, con approvazione diretta 

dell’offerta, alla ditta BUGATTI UFFICIO S.R.L. di Lissone (MB) Via Caprera, 7/B C.F. e P.I. 

02726090968 per una spesa complessiva di €. 1.556,25 (+IVA 22%); 

4. di attribuire l’isola di lavoro composta da n. 8 scrivanie alla categoria dei cespiti di seguito riportata 

in quanto beni inventariabili: 

02.02.04.04.001 Mobili e arredi - altri Isola di lavoro composta da 

8 scrivanie 

S 201 SIL LIFT €. 1.556,25 

5. di disporre il pagamento mediante bonifico bancario a 30 gg. DFFM. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Alfonso Galbusera)  

 

 

 

 
Il Responsabile del procedimento: 

Responsabile Settore Lavoro e Formazione Adulti (Valentina Tacconi) ____________________________ 

 

 

Per ricevuta: 

Responsabile Settore Bilancio, Controllo di gestione e tecnostruttura (Lavinia Macrì) ____________________________ 

 


