


Allegato A

DOMANDA DI CANDIDATURA ALL’AVVISO PUBBLICO N.4/2022
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
Finalità/Sub-investimento: M51.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini (CUP - G64H22000170006) - PROGRAMMA PIPPI

Pubblicato dal giorno 26.09.2022 al giorno 10.10.2022


Al Direttore Generale
[bookmark: _GoBack]Dr. Alfonso Galbusera
Azienda Speciale Consortile
“Consorzio Desio-Brianza”
Via Lombardia 59
20832 Desio (MB)


Il/la sottoscritto/a  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Data e luogo di nascita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Codice Fiscale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Comune di residenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Indirizzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . 
Domicilio (se diverso dalla residenza) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Recapiti telefonici: fisso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  cell. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Indirizzo E-Mail: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, di produzione di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità per cui, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione


P R E S E N T A 

candidatura per l’inserimento in un elenco per l’individuazione di un Coach ___________ relativamente al  Programma P.I.P.P.I. linea di finanziamento PNRR 1.1.1 “Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini” affidata all’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio-Brianza” ai sensi dell’art. 9 del contratto di servizio approvato con delibera c.c. n.34 del 30/06/2022 ed a tal proposito, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci,
D I C H I A R A
1. di essere dipendente di uno dei Comuni dell’Ambito di Desio, con contratto a tempo indeterminato – profilo professionale “__________________________ - categoria giuridica ________;
2. di possedere il seguente titolo di studio: _________________________________________________;
3. di possedere un’esperienza lavorativa di anni _____ nei servizi sociali ed educativi maturata presso i seguenti servizi: __________________________________________________;
4. di essere a conoscenza dei compiti previsti in relazione alla figura da ricoprire come specificati nell’Avviso Pubblico n.4/2022;
5. di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013, ai Regolamenti approvati in materia di Anticorruzione e Trasparenza, nonché al vigente Regolamento di Organizzazione Aziendale;
6. di autorizzare l’Azienda Speciale Consortile al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, da utilizzarsi esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura.
7.  ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16.

Il/la sottoscritto/a esprime il consenso al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del Regolamento UE 679/16 (GDPR) ai soli fini della gestione della procedura selettiva stessa e per l’eventuale stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti. Il/La sottoscritto/a esprime il consenso per la pubblicazione del proprio nome e cognome nella graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alle selezioni, graduatoria che verrà diffusa mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet dell’azienda, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.


data . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	                                    firma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .



Allegati (obbligatori):
· fotocopia Documento di Identità in corso di validità
· Curriculum vitae in formato UE, datato e sottoscritto in calce
·    fotocopia del codice fiscale

