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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA 

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO IN 

OUTSOURCING DI ELABORAZIONE PAGHE, GESTIONE PREVIDENZIALE E 

CONSULENZA IN MATERIA DI PERSONALE E ASSIMILATI –  

PERIODO 01/05/2018 – 31/12/2021 
 

L’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio-Brianza” intende acquisire manifestazioni di interesse, 

secondo le disposizioni dell’art. 36 comma 2 lettera b) del D. Lgs. 50/16, al fine di procedere 

all'affidamento del servizio in outsourcing di elaborazione buste paga e contributi per il proprio personale 

e tirocinanti, per il periodo dall’01/05/2018 al 31/12/2021 (44 mesi), per un importo presunto 

complessivo di Euro 110.000,00 escluso IVA. 

Il servizio consta in una serie di attività riconducibili alle seguenti 5 principali aree:  

1. Elaborazione buste paghe dipendenti, assimilati e tirocinanti 

2. Gestione giuridica e previdenziale 

3. Gestione fiscale e contabile 

4. Elaborazione prospetti trimestrali di budgeting relativi al personale in servizio 

5. Gestione Certificazione Unica Lavoratori Autonomi ed Invio Telematico CU per autonomi 

Il servizio dovrà svolgersi in conformità alle specifiche e con le modalità e frequenze previste nel 

capitolato d’appalto. 

Il numero dei cedolini elaborato per i dipendenti e assimilati per l’annualità 2017 è stimato pari a 1720 

mentre il numero di cedolini elaborati per i tirocinanti è stimato pari a 1800. 

Si precisa che alla data di pubblicazione del presente avviso, ai fini di una eventuale successiva 

formulazione di offerta economica, l’operatore dovrà considerare i seguenti elementi: 

 N. dipendenti: 125 per un totale complessivo di circa 1625 cedolini anno (12 mensilità + 13^) 

 N. totale cedolini tirocinanti quadriennio 2018/2021 = 4000 

 CCNL applicato: Contratto Regioni ed Autonomie Locali e suoi successivi rinnovi, modificazioni 

ed integrazioni 

 Software rilevazione presenze CBA di Rovereto attualmente predisposto con apposito file per 

trasporto presenze su gestionale stipendi INAZ Paghe. 

L’appaltatore dovrà disporre di un organico sufficiente ed idoneo a garantire l’espletamento del servizio. 

L’impresa appaltatrice deve inoltre assicurare, nei confronti dei lavoratori, l’adempimento di tutti gli 

obblighi previsti dalla normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro nel rispetto del D. 

Lgs. 81/2008 e s.m.i.  

Le ditte interessate a manifestare il proprio interesse devono possedere i seguenti requisiti: 

 Assenza delle cause ostative alla partecipazione alle gare pubbliche di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 

50/2016; 

 Iscrizione alla CCIAA per l’espletamento del servizio di cui trattasi; 

 Certificazione ISO 9001:2000 per elaborazione buste paghe ed adempimenti connessi e 

consulenza fiscale per Enti Pubblici; 
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 Elenco di almeno 5 Aziende Speciali di servizi (art. 114 D.Lgs. n. 267/2000) che applicano il 

CCNL Regioni ed Autonomie Locali nel triennio (2014 -2015- 2016) per le quali sono stati 

prestati servizi di elaborazione paghe e cedolini stipendi. Dovrà essere fornita precisa indicazione 

della denominazione del servizio, degli importi affidati, dei periodi di svolgimento e degli enti 

destinatari, mediante utilizzo del modulo allegato al presente bando. 

 Capacità Tecnica e professionale: 

a) per imprese singole, consorzio di cooperative o consorzio stabile: 

l’impresa singola, il consorzio di cooperative, il consorzio stabile deve aver stipulato contratti 

relativi alla prestazione dei servizi in oggetto svolti con buon esito nel triennio 

2014/2015/2016 per Aziende Speciali (art. 114 D.Lgs. n. 267/2000) con applicazione del 

CCNL Regioni ed Autonomie Locali per un valore complessivo almeno pari a € 180.000,00 

oltre IVA di cui almeno due contratti con Aziende Speciali con almeno 100 dipendenti 

ciascuna.  

Il requisito tecnico sopraindicato, nel caso di consorzio stabile e di consorzio di cooperative 

sociali, sarà costituito dalla somma dei fatturati sia delle cooperative consorziate sia del 

consorzio, esclusa la quota affidata in General Contracting alle stesse cooperative.  I Consorzi 

di cooperative/Consorzi stabili devono dichiarare se intendono svolgere la prestazione in 

proprio e/o intendono affidarla ad alcune consorziate. Nel caso in cui il Consorzio di 

Cooperative o Consorzio stabile non intenda svolgere direttamente la prestazione, deve 

indicare puntualmente le consorziate incaricate quali esecutrici, dettagliando le attività affidate 

a ciascuna. 

b) per A.T.I. o Consorzi d’imprese: 

l’A.T.I o il consorzio di imprese deve aver stipulato contratti relativi alla prestazione dei 

servizi in oggetto con buon esito, nel triennio 2014/2015/2016, per Aziende Speciali (art. 114 

D.Lgs. n. 267/2000) con applicazione del CCNL Regioni ed Autonomie Locali per un valore 

complessivo almeno pari a € 180.000,00 oltre IVA di cui almeno due contratti con Aziende 

Speciali con almeno 100 dipendenti ciascuna. Dovrà essere fornita precisa indicazione della 

denominazione del servizio, degli importi affidati, dei periodi di svolgimento e degli enti 

destinatari, mediante utilizzo del modulo allegato al presente bando. 

L’ATI/Consorzio di imprese (di ogni tipo) deve essere in possesso cumulativamente del 

requisito come sopra specificato, si richiede tuttavia che:  

- per le ATI tra imprese singole, la capogruppo possieda il requisito in questione in misura non 

inferiore al 50% con riferimento all’ammontare del fatturato richiesto;  

- per le ATI tra consorzi e tra consorzi e imprese singole, la capogruppo possieda il requisito 

in questione in misura non inferiore al 60%. Se la Capogruppo è un Consorzio il requisito del 

60% è conseguibile cumulando i fatturati delle singole imprese consorziate.  

 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse da parte di operatori 

economici qualificati ai quali rivolgere, in fase successiva, l’invito di partecipazione alla procedura di cui 

all’art. 36 comma 2 lettera b) del D.Lgs. 50/2016. 

 

Le manifestazioni di interesse hanno pertanto l'unico scopo di comunicare all'Ente la disponibilità ad 

essere invitati a presentare offerta. 
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Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o paraconcorsuale e non 

sono previste graduatorie di merito o attribuzione di punteggi: si tratta di un'indagine conoscitiva 

finalizzata all'individuazione di operatori economici da consultare nel rispetto dei principi di economicità, 

efficacia, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, proporzionalità e pubblicità ai sensi dell'art. 30 

del D. Lgs. 50/2016. 

 

L'Azienda, per rispettare il principio di proporzionalità, rapportato anche all’entità del servizio da gestire, 

si riserva di individuare i soggetti idonei, nel numero di 5 ditte, alle quali sarà richiesto, con lettera di 

invito, di presentare la propria offerta. 

 

Nel caso in cui entro i termini previsti dal presente avviso pervenisse un numero inferiore a cinque 

richieste, l’Azienda si riserva comunque la facoltà di dare luogo alla procedura negoziata con gli operatori 

economici che ne hanno fatto richiesta ed in possesso dei requisiti richiesti. 

 

L’Azienda si riserva inoltre la facoltà di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola 

manifestazione valida e di non aggiudicare qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in 

relazione all’oggetto dell’appalto e/o per ragioni di pubblico interesse.  

 

L'Azienda si riserva infine di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso 

esplorativo e di non dar seguito all'indizione della successiva gara per l'affidamento del servizio. 

 

Criterio di aggiudicazione 

Il criterio di aggiudicazione della procedura verrà individuato nella lettera di invito alla procedura. 

Le Imprese interessate ad essere invitate a presentare la loro offerta dovranno fare pervenire all’Ambito 

Amministrazione Contabile e delle Risorse dell’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio-Brianza” 

entro le ore 13.00 del 17/01/2018 un plico chiuso al seguente indirizzo: Azienda Speciale Consortile 

“Consorzio Desio-Brianza”, Via Lombardia n. 59, 20832 Desio (MB). 

 

Sulla busta dovrà essere riportata la seguente dicitura:  

“Manifestazione di interesse per l'affidamento del servizio in outsourcing di elaborazione paghe, gestione 

previdenziale e consulenza in materia di personale e assimilati – PERIODO 01/05/2018 – 31/12/2021”. 

 

Le manifestazioni di interesse dovranno essere redatte in conformità all'ALLEGATO 1 del presente 

Avviso e sottoscritte dal legale rappresentante dell'Impresa interessata. In caso di richiesta da parte di ATI 

il modello dovrà essere presentato da TUTTE LE DITTE COMPONENTI L’ASSOCIAZIONE oltre ad 

apposita dichiarazione di voler costituire il raggruppamento con indicate esplicitamente le prestazioni rese 

dai singoli componenti il raggruppamento. 

All'istanza dovrà essere allegato un documento di riconoscimento in corso di validità del sottoscrittore. 

 

L'Impresa interessata dovrà dichiarare il possesso dei requisiti sopraccitati nonché l'inesistenza delle 

cause di esclusione previste dall'art. 80 del D .Lgs. 50/2016. 

 

L’Impresa dovrà allegare: 
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 il Certificato della CCIAA. - per le Società Cooperative e per i Consorzi di cui all’art. 45 co. 1 

lett. b) del D.Lgs 50/2016: l’iscrizione nell'Albo delle Società Cooperative presso il Ministero 

delle Attività Produttive istituito con D.M. 23/06/2004 (ai sensi del D. Lgs. 2 agosto 2002 n. 220); 

 Certificazione ISO 9001:2008 per elaborazione buste paghe ed adempimenti connessi e 

consulenza fiscale per Enti Pubblici; 

 

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgerà conformemente alle disposizioni 

contenute nel D. Lgs. 196/2003 per finalità unicamente connesse alla procedura di affidamento del 

servizio. 

 

Qualora il numero delle manifestazioni di interesse pervenute entro il termine sopra indicato sia superiore 

a 5 l’Azienda provvederà alla compilazione di una graduatoria utilizzando quale criterio di qualificazione 

il precedente requisito della capacità tecnico professionale in base al valore complessivo dei servizi 

identici gestiti nell’ultimo triennio. 

 

Modalità di ammissione alla preselezione 

Con  gli  operatori  economici  risultati  nei  primi  5 in  graduatoria sarà  successivamente  posta  in  

essere  la procedura negoziata di cui all’art. 36, comma 2 lettera b) del D.Lgs. 50/2016. 

 

Casi di esclusione dalla presente procedura  

Costituiranno motivo di esclusione dalla presente procedura, fra l’altro: 

 la mancanza di uno dei requisiti previsti per l’inclusione nell’elenco delle Ditte da invitare;  

 grave negligenza o malafede nella esecuzione di prestazioni in precedente appalto; 

 procedura di liquidazione in atto o cessazione dell'attività; 

 irrogazione di penali da parte dell’Azienda in precedenti rapporti instaurati. 

 

Per informazioni scrivere a:  

Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio-Brianza” – Amministrazione Contabile e delle Risorse – 

Via Lombardia n. 59 – 20832 Desio (MB) Tel. 0362 39171- mail: amministrazione@pec.codebri.mb.it 

 

Responsabile del Procedimento: Nicoletta Rossana Grazioli (Tel. 0362/39171) 

 

Referente Istruttoria: Nadia Pugliese (Tel. 0362/391701)  

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Ente (www.consorziodesiobrianza.it) 

 

Desio, 20/12/2017 

        Il Responsabile Unico del Procedimento 

        Nicoletta Rossana Grazioli 

http://www.consorziodesiobrianza.it/

