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 TITOLO I -  PARTE TECNICA 
 

Art. 1  - OGGETTO DELL’APPALTO 
CostituisĐoŶo oggetto dell’appalto i segueŶti seƌvizi ĐoŵpleŵeŶtaƌi saŶitaƌi e soĐiosaŶitaƌi iŶ 
favore di persone con disabilità accolte nei Centri Diurni Disabili d’oƌa iŶ poi ;CDDͿ di Desio, 
Muggiò e Nova Milanese:   

- Il Servizio Medico  
- il Servizio Infermieristico  
- il Servizio di fisioterapia. 
- Il Servizio di assistenza sociosanitaria 

 
 

Art. 2 -  ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO COMPLEMENTARE SANITARIO-SOCIOSANITARIO 
Nell’aŵďito dell’appalto, l’opeƌatoƌe eĐonomico dovrà individuare la figura del Responsabile del 
servizio Sanitario e Sociosanitario, ovvero la persona, dotata di adeguate competenze 
pƌofessioŶali Đhe possoŶo deƌivaƌe, alteƌŶativaŵeŶte, da uŶ’espeƌieŶza pƌofessioŶale di duƌata 
non inferiore a due anni acquisita in qualità di Responsabile del servizio Sanitario e 
Sociosanitario, quadro, funzionario o professionista, nel campo della gestione del personale e di 
idoneo livello di responsabilità e potere decisionale, incaricato dall’opeƌatoƌe eĐoŶoŵiĐo della 
gestione di tutti gli aspetti dei servizi sanitari e sociosanitari. Il Responsabile del servizio 
Sanitario e Sociosanitario ƌappƌeseŶta l’iŶteƌfaĐĐia uŶiĐa dell’Appaltatoƌe veƌso l’AzieŶda 
Speciale Consortile Consorzio Desio-BƌiaŶza ;d’oƌa iŶ poi Co.De.Bri.)  e deve essere facilmente 
reperibile. Al Responsabile del servizio Sanitario-Sociosanitario sono delegate, in particolare, le 
funzioni di programmazione, organizzazione e coordinamento delle attività previste nel 
contratto, nonché la proposta di interventi allo stesso Co.De.Bri. e il controllo relativamente alle 
attività effettuate ed alle fatture emesse. 

PeƌiodiĐaŵeŶte ğ fatto d’oďďligo da paƌte dell’EŶte AggiudiĐataƌio attƌaveƌso le diveƌse figuƌe 
professionali del servizio Sanitario e Sociosanitario provvedere, in collaborazione con Co.De.Bri., 
alla ĐoŵpilazioŶe doĐuŵeŶtale ŶeĐessaƌia peƌ l’espletaŵeŶto del deďito iŶfoƌŵativo veƌso l’AT“ 
Brianza/Regione Lombardia e la documentazione necessaria dovrà essere trasmessa formalmente 
al Co.De.Bri. nei tempi e nelle modalità richieste. In particolare dovranno essere rispettati gli 
adempimenti previsti nella D.G.R. X/2569 del 31.10.2014 ͞RevisioŶe del sisteŵa di esercizio e 
accreditamento delle unità d'offerta sociosanitarie e linee operative per le attività di vigilanza e 

coŶtrollo͟ e s.ŵ.i.. L’aggiudiĐataƌio dovƌà iŵpegŶaƌsi a ƌispettaƌe e appliĐaƌe Ƌuelli pƌevisti iŶ tutti 
gli adottati o adottandi atti della medesima Regione che potranno richiedere eventuali nuovi 
adempimenti agli enti gestori di unità d’offeƌta soĐiosanitarie.  
 
Il Servizio per la gestione di prestazioni complementari sanitarie e sociosanitarie dovrà essere 
svolto dall'Aggiudicatario con propri capitali, mezzi tecnici, attrezzature e personale, mediante 
l'azione organizzativa dell'Aggiudicatario stesso, ovvero assumendosi il rischio d'impresa, fatto 
salvo quanto specificamente previsto nel presente capitolato. 
 
Per garantire i servizi sanitari e sociosanitari complementari maggiormente rispondenti alle 
esigeŶze degli ospiti, l’oƌgaŶizzazione dei servizi e la collaborazione tra Co.De.Bri.e 
l’AggiudiĐataƌio, deve esseƌe ispiƌato al pƌiŶĐipio di flessiďilità.  
 

QuaŶto sopƌa Ŷel pieŶo ƌispetto dell’aƌt. ϭϲϱϱ del C.C. e dell’aƌt. Ϯϵ D.Lgs ϭϬ.Ϭϵ.ϮϬϬϯ Ŷ. Ϯϳϲ iŶ 
merito al riconoscimento in capo all’ AggiudiĐataƌio dell’oƌgaŶizzazioŶe e gestioŶe dei ŵezzi e 
delle ƌisoƌse uŵaŶe, ŶoŶĐhĠ del ƌisĐhio d’iŵpƌesa. 
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Art. 3 -  DESCRIZIONE DEI CENTRI DIURNI DISABILI E DEI SERVIZI COMPLEMENTARI SANITARI E 
SOCIOSANITARI DA EROGARE 
 
3.1 Il Centro Diurno Disabili si propone alle famiglie con una funzione di supporto, con 
l’oďiettivo di pƌoŵuoveƌe la ƌealizzazioŶe del Pƌogetto di vita della peƌsoŶa aĐĐolta 
migliorandone la qualità. 
Il CDD opeƌa all’iŶteƌŶo di uŶa ƌete di seƌvizi teƌƌitoƌiali istituzioŶali ;CoŵuŶe, ATS, strutture 
residenziali) e interagisce con le realtà locali (volontariato, associazioni, gruppi sportivi,..), con 
un ruolo di ͞mediazione͟. 
I Centri Diurni Disabili, gestiti da Co.De.Bri., sono servizi diurni sociosanitari (DGR 18334/2004 e 
s.m.i.), aperti dalle 9.00 alle 16.00, dal lunedì al venerdì, per 47 settimane annue, abilitati 
all’eseƌĐizio, aĐĐƌeditati dalla RegioŶe Loŵďaƌdia e a ĐoŶtƌatto peƌ uŶ ŵassimo di 30 posti a 
Cesano Maderno, Desio e Muggiò, per un massimo di 15 posti a Nova Milanese.  
I Centri accolgono persone con disabilità, la Đui fƌagilità ğ Đoŵpƌesa Ŷelle ĐiŶƋue Đlassi ͞“.I.Di͟ 
(Scheda Individuale Disabile), che è il sistema di classificazione definito da Regione Lombardia.  
L’età ğ Đoŵpƌesa dai ϭϴ ai ϲϱ aŶŶi d’età I ŵiŶoƌi di età possono essere accolti solo in presenza di 
specifiche condizioni. 
Il Centro offre attività educative volte al mantenimento e potenziamento delle capacità residue 
della persona, attività assistenziali e servizi complementari sanitari e sociosanitari. 
Per ogni persona accolta viene stilato un Progetto Individualizzato, condiviso con la famiglia. 
Agli utenti, eterogenei per età e per diagnosi, vengono proposte attività, coerenti con i diversi 
Progetti Individualizzati, dove sono fondamentali la relazione e il ƌiĐoŶosĐiŵeŶto dell’uŶiĐità 
della persona.  
  
3.2 Servizio Medico Specialistico – Ƌuesto seƌvizio, all’iŶteƌŶo di uŶ lavoƌo ŵultidisĐipliŶaƌe, ğ 
rivolto a: 

- presidiare tutta la sfeƌa saŶitaƌia dell’ospite ŵaŶteŶeŶdo i contatti con il MMG ed eventuali 
specialisti; 

- sostenere i familiari degli ospiti su questioni/problematiche sanitarie;   
- partecipare alle Commissioni di Valutazione  Inserimenti/DiŵissioŶi dell’EŶte; 
- Đuƌaƌe la teŶuta e l’aggioƌŶaŵeŶto della doĐuŵeŶtazioŶe iŶeƌeŶte la sfeƌa saŶitaƌia, 

prevista dalla Ŷoƌŵativa iŶ atto, ĐoŶteŶuta Ŷel FasĐiĐolo “oĐio AssisteŶziale “aŶitaƌio ;d’oƌa 
in poi FaSAS) di ogni ospite; 

Il servizio medico dovrà essere reso da personale qualificato in possesso di Laurea in Medicina e 
Chirurgia con specializzazione in Psichiatria o Neuropsichiatria Infantile o Neurologia. 
 

      3.3 Servizio Medico Fisiatra Ƌuesto seƌvizio, all’iŶteƌŶo di uŶ lavoƌo ŵultidisĐipliŶaƌe, ğ ƌivolto a: 
- valutare ed affrontare le problematiche relative alla limitazione dell'autonomia; 
- coordinare/supervisionare   la realizzazione del progetto riabilitativo; 
- Đuƌaƌe la teŶuta e l’aggioƌŶaŵeŶto della doĐuŵeŶtazioŶe iŶeƌeŶte la sfeƌa ƌiaďilitativa, 

prevista dalla normativa in atto, contenuta nel FaSAS di ogni ospite; 
Il servizio medico Fisiatra dovrà essere reso da personale qualificato in possesso di Laurea in 
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Fisica e Riabilitativa. 
 
3.4 Servizio Infermieristico - gli iŶteƌveŶti di assisteŶza iŶfeƌŵieƌistiĐa, all’iŶteƌŶo di uŶ lavoƌo 
multidisciplinare, sono rivolti a: 

- assicurare il monitoraggio costante dello stato di salute degli ospiti; 
- fornire direttive   per tutto ciò che attiene all'assistenza infermieristica; 
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- garantire la somministrazione giornaliera e al bisogno di terapie farmacologiche con 
possiďilità di spostaŵeŶto da uŶ ĐeŶtƌo all’altƌo o duƌaŶte usĐite sul teƌƌitoƌio; 

- Đuƌaƌe la teŶuta e l’aggioƌŶaŵeŶto della doĐuŵeŶtazioŶe iŶeƌeŶte la sfeƌa saŶitaƌia, 
prevista dalla normativa in atto, contenuta nel  FaSAS di ogni ospite; 

- effettuare piccole medicazioni, se necessarie, con particolare attenzione alla prevenzione 
dell'insorgenza di problematiche di carattere medico-sanitario (esempio lesioni da 
decubito).   

- assistere gli ospiti con PEG o con problemi di deglutizione durante il pranzo e monitorare le 
diete;  

- pƌovvedeƌe all’appƌovvigioŶaŵeŶto, ĐoŶseƌvazioŶe e sŵaltiŵeŶto dei farmaci degli ospiti e 
del materiale sanitario di Primo Soccorso; 

 
Il servizio infermieristico dovrà essere reso da personale qualificato in possesso di diploma di 
infermiera professionale (R.D. 21 novembre 1929, n. 2330) o diploma di infermiere professionale 
(D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162) o diploma universitario in scienze infermieristiche (l. 11 novembre 
1990, n. 341) e/o Laurea in Infermieristica (L) - Dm 19 febbraio 2009. 
 
3.5 Servizio di fisioterapia - gli interventi di fisioteƌapia, all’iŶteƌŶo di uŶ lavoƌo ŵultidisĐipliŶaƌe, 
sono rivolti a: 

- rispondere al bisogno di intervento riabilitativo della persona con disabilità durante tutte le 
fasi del suo percorso di vita; 

- assicurare gli interventi di mantenimento nelle aree della motricità in relazione allo specifico 
inquadramento clinico del soggetto, considerandone sia le difficoltà psicomotorie che 
neuropsicologiche; 

- Đuƌaƌe la teŶuta e l’aggioƌŶaŵeŶto della doĐuŵeŶtazioŶe iŶeƌeŶte la sfeƌa saŶitaƌia, pƌevista 
dalla normativa in atto, contenuta nel FASAS di ogni ospite; 

Il servizio di fisioterapista dovrà essere reso da personale qualificato in possesso di Diploma 
uŶiveƌsitaƌio di fisioteƌapista ĐoŶseguito ai seŶsi dell’aƌt. ϲ, Đoŵŵa ϯ, del deĐƌeto legislativo ϯϬ 
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, e/o da Laurea in Fisioterapia (abilitante alla 
professione sanitaria di Fisioterapista), Classe L/SNT2. 
 
3.6 Servizio di assistenza sociosanitaria -  gli interventi soĐio saŶitaƌi, all’iŶteƌŶo di uŶ lavoƌo 
multidisciplinare, sono rivolti a: 
 assisteƌe la peƌsoŶa ĐoŶ disaďilità Ŷell’igieŶe, Ŷei Đaŵďi postuƌali, Ŷell’aliŵeŶtazioŶe Ŷella 
deambulazione, nell’utilizzo di ausili a suppoƌto delle fuŶzioŶi ŵotoƌie; 

- suppoƌtaƌe e affiaŶĐaƌe l’attività eduĐativa, iŶfeƌŵieƌistiĐa e ƌiaďilitativa; 
- accompagnare la persona con disabilità nelle attività esterne al centro; 
- Đuƌaƌe la teŶuta e l’aggioƌŶaŵeŶto della doĐuŵentazione inerente la sfera sociosanitaria, 

prevista dalla normativa in atto, contenuta nel FASAS di ogni ospite 
- ŵaŶteŶeƌe l’igieŶe e il deĐoƌo degli ambienti durante la giornata (ad esclusione delle 

attività di pulizia generale e sanificazione delle strutture che sono svolte da altre imprese 
titolaƌi dell’apposito servizio); 

Il servizio di assistenza sociosanitaria dovrà essere reso da personale qualificato in possesso di 
attestato di qualificazione Operatore Socio Sanitario. 
 
Monte ore interventi 
Per le tipologie di servizio richieste e al relativo monte ore di attività definito in funzione dei 
ďisogŶi dell’uteŶza, alla ƋualifiĐazioŶe pƌofessioŶale del peƌsoŶale da iŵpiegaƌe Ŷell’appalto, si 
elenca il seguente fabbisogno: 

http://www.ipasvi.it/archivio_news/leggi/322/DM190209.pdf


Per accettazione ______________________________________________ 

 

5 

- Servizio Medico 340 ore annue (di cui 100 ore annue servizio medico fisiatra )  
- Servizio Infermieristico 2.875 ore annue 
- Servizio di Fisioterapia 1.500 ore annue 
- Servizio di Assistenza Sociosanitaria 15.230 ore annue 

 
Potrà essere richiesto, se necessario, l’iŶteƌĐoŶŶessioŶe e spostamento del servizio Medico, di 
Fisioterapia, Infermieristico e di Assistenza Sociosanitaria tra i CDD di Desio, Muggiò e Nova 
Milanese gestiti da Co.De.Bri. 
 

Gli oneri inerenti i pasti e l’eveŶtuale tƌasfeƌiŵeŶto degli opeƌatoƌi sul teƌƌitoƌio saƌaŶŶo 
interamente a ĐaƌiĐo dell’Appaltatoƌe. 
 

Tutti gli operatori addetti ai servizi Sanitari e Sociosanitari devono essere in regola con la 
normativa sanitaria in materia. 
L’AggiudiĐataƌio si iŵpegŶa a gaƌaŶtiƌe iŶ ŵodo ĐoŶtiŶuativo i seƌvizi ƌiĐhiesti, sostitueŶdo, Ŷel 
tempo minimo necessario, gli operatori che per qualsiasi motivo risultassero assenti dai Servizi, 
con altro personale in possesso degli stessi requisiti. 
Deve esseƌe pƌevista la paƌteĐipazioŶe all’eƋuipe eƋuipe ŵultidisĐipliŶaƌe settiŵaŶale del CDD peƌ 
il personale sociosanitario e se necessario per il personale afferente agli altri servizi (infermieri, 
fisioterapisti, medici). 
 
I nominativi degli operatori, i rispettivi curriculum, le qualifiche, la dichiarazione del livello 
retributivo applicato e i certificati di servizio indicanti il livello retributivo applicato, dovranno 
essere comunicati al Co.De.Bri. pƌiŵa dell’iŶizio del seƌvizio. Qualsiasi vaƌiazioŶe degli stessi dovƌà 
essere sempre preventivamente comunicata alla segreteria Area servizi alla Persona del Co.De.Bri. 
 

Al Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del ĐoŶtƌatto Co.De.Bri. è data facoltà di intervenire in qualsiasi 
momento per richiedere con motivazione scritta la sostituzione di un operatore ritenuto inidoneo. 
L’AggiudiĐataƌio si iŵpegŶa a gaƌaŶtiƌe, Ŷei limiti consentiti dal normale turnover del personale, la 
continuità degli interventi da parte degli stessi operatori nei confronti degli ospiti. 
 
L’AggiudiĐataƌio utilizzeƌà, peƌ l’eseĐuzioŶe delle pƌestazioŶi ĐoŶtƌattuali, pƌopƌio peƌsoŶale peƌ il 
quale solleverà il Co.De.Bri. da qualsiasi obbligo e responsabilità per retribuzioni, contributi 
assicurativi e previdenziali, assicurazioni, infortuni. 
L’AggiudiĐataƌio ƌiĐoŶosĐe Đhe il Co.De.Bri. risulta estraneo a qualsiasi vertenza economica e/o 
giuridica tra l’AggiudiĐataƌio stesso ed il pƌopƌio peƌsoŶale dipeŶdeŶte. 
 
3.7 REGISTRAZIONE PRESENZE  
È auspicabile una modalità informatizzata di rilevazione e registrazione delle presenze degli 
operatori in servizio, tƌaŵite sisteŵi iŶ gƌado di gaƌaŶtiƌe l’auteŶtiĐità della rilevazione in termini 
di data e ora nel rispetto della normativa vigente.  
L’appaltatoƌe dovƌà ĐoŵuŶƋue iŶviaƌe alla sĐadeŶza defiŶita le sĐhede ĐoƌƌispoŶdeŶti alle ore 
svolte in cui siano indicati: 

- NoŵiŶativo dell’opeƌatoƌe di ƌifeƌiŵeŶto dell’intervento, 
- il servizio di riferimento, 
- le ore svolte nel mese, 
- orario di entrata e orario di uscita. 
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Le schede di presenza consegnate al Co.De.Bri. dovranno essere in formato digitale secondo uno 
standard aperto (possibilmente pdf) e asseverate tramite apposizione di firma elettronica dal 
RespoŶsaďile del seƌvizio “aŶitaƌio e “oĐiosaŶitaƌio dell’aggiudiĐataƌio. 
 
Inoltre dovrà essere inviato a Co.De.Bri. un riepilogo contenente i dati sopracitati secondo il 
formato e tracciato record che verrà richiesto dalla Stazione Appaltante.  
 
All’iŶizio dell’aŶŶo saƌà ƌiĐhiesto di Đoŵpilaƌe il pƌospetto ĐoŶteŶeŶte il pƌopƌio oƌaƌio di seƌvizio 
che dovrà corrispondere a quanto sarà poi riportato sulle singole schede presenza e armonizzato 
ĐoŶ gli opeƌatoƌi dell’eƋuipe socio educativa del CDD della Stazione Appaltante. 
Qualsiasi variazione successiva si rendesse necessaria, dovrà essere preventivamente concordata 
con il Responsabile del Servizio CDD del Co.De.Bri. e comunicata tempestivamente a Co.De.Bri. 
 
Responsabile del seƌvizio “aŶitaƌio e “oĐiosaŶitaƌio dell’aggiudiĐataƌio dovrà far pervenire le 
schede di presenza, per i controlli amministrativi, alla segreteria SP del Co.De.Bri. entro e non oltre 
il ϭϬ° gioƌŶo del ŵese suĐĐessivo all’iŶteƌveŶto. Se il giorno 10 cadesse di sabato o domenica, le 
schede dovranno essere consegnate il venerdì precedente la data di scadenza.  
 
 
3.8 Ruolo di Co.De.Bri. -  il Co.De.Bri. mantiene le titolarità dell'organizzazione e la gestione 
complessiva dei CDD e determina quanto segue: 

- gli indirizzi programmatici, le finalità e i contenuti; 
- i programmi di lavoro individualizzati verso gli ospiti; 
- il ĐooƌdiŶaŵeŶto e la supeƌvisioŶe del lavoƌo ŵultidisĐipliŶaƌe dell’eƋuipe soĐio-educativa 

assisteŶziale e dell’eƋuipe ŵediĐo-sanitaria-riabilitativa del CDD; 
- gli orari di apertura e chiusura, le prestazioni e i servizi erogati, le ammissioni e le 

dimissioni degli ospiti; 
- il controllo della qualità e quantità delle prestazioni erogate. 

 
 

TITOLO II - PARTE AMMINISTRATIVA 
 
ART. 4 - CONDIZIONI E MODALITÀ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 
Le condizioni e modalità di esecuzione del servizio sono quelle indicate nel Titolo I Parte Tecnica, 
nel pƌeseŶte Đapitolato e Ŷell’offeƌta pƌeseŶtata iŶ sede di gaƌa. 
 
Art. 5 - DURATA E OPZIONI PER PROROGA CONTRATTO 
L´affidamento del servizio avrà durata di 12 mesi mesi a partire dalla sottoscrizione del contratto 
o, se antecedente, dalla data del verbale di avvio delle prestazioni.  L’opeƌatoƌe eĐoŶoŵiĐo si 
obbliga a prorogare, a richiesta del Co.De.Bri., il contratto per un massimo di ulteriori 6 mesi alle 
ĐoŶdizioŶi ed ai pƌezzi ĐoŶteŶuti Ŷell’oƌigiŶaƌio ĐoŶtƌatto. L’opzioŶe va eseƌĐitata non oltre il 
termine di tre mesi prima della scadenza del contratto 

DuƌaŶte il peƌiodo di pƌoƌoga del ĐoŶtƌatto l’aŵŵiŶistƌazioŶe avƌà la facoltà di procedere 
all’iŶdizioŶe della Ŷuova gaƌa peƌ l’appalto del seƌvizio di Đui tƌattasi; iŶ tale Đaso il pƌeseŶte 
contratto si risolverà automaticamente, senza alcun compenso per la ditta appaltatrice, a 
decorrere dal primo giorno del mese successivo a quello di approvazione degli atti della nuova 
gara e pertanto da quel giorno i servizi complementare sanitario e sociosanitario sarà eseguito 
dalla ditta Đhe ƌisulteƌà viŶĐitƌiĐe della Ŷuova gaƌa d’appalto. 
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ART. 6 -  IMPORTO STIMATO A BASE D’ASTA  
Prezzi orari dei singoli servizi omnicomprensivi i a base di gara: 
 
Servizio Medico specialistico e Medico Fisiatrico € 56,00 iva esclusa 
Servizio Fisioterapico € Ϯϲ,ϬϬ iva esĐlusa 
Servizio Infermieristico  € Ϯϳ,ϬϬ iva esĐlusa 
Servizio  Assistenziale Socio Sanitario  € ϮϮ,ϬϬ iva esĐlusa 

 
L’aŵŵoŶtaƌe aŶŶuo pƌesuŶto dell’appalto vieŶe ƋuaŶtifiĐato ai soli fiŶi di pƌevisioŶe della spesa e 
fisĐali iŶ € 470.726,00  (oltre iva). Può essere prevista una proroga di sei mesi per un importo pari a     
€  235.363,00 oltre IVA.  
 
Tale iŵpoƌto ĐostituisĐe l’iŵpoƌto ŵassiŵo del seƌvizio. NoŶ saƌaŶŶo aĐĐettate offeƌte al ƌialzo 
sull’iŵpoƌto a ďase di gaƌa  
 
Ai sensi del D. Lgs n. 81/2008 e smi si evidenzia che i costi della sicurezza derivanti da rischi di 
natura interfeƌeŶziale soŶo paƌi a € 4.200,00  (Quattromiladuecento). 
 

ART. 7 - PAGAMENTI IN ACCONTO E RITENUTE A GARANZIE – TEMPI DI PAGAMENTO 
Il corrispettivo determinato in sede di aggiudicazione del servizio comprende e compensa tutti gli 
obblighi ed oneri in capo all’Appaltatoƌe deƌivaŶti dal ĐoŶtƌatto e dalle disposizioŶi Ŷoƌŵative, 
comprese quelle che eventualmente saranno emanate in corso di esecuzione del servizio. 
 I pagamenti avvengono mensilmente, mediante emissione di stato avanzamento del servizio a 

cura del Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe Đhe dovƌà avveŶiƌe eŶtƌo il gioƌŶo ϭϬ del ŵese suĐĐessivo a 
Ƌuello di ƌifeƌiŵeŶto, fatto salvo pƌoďleŵatiĐhe e/o ƌitaƌdi dell’Appaltatoƌe e/o esigeŶze di 
ulteriori controlli da parte della Stazione Appaltante; successivamente il Responsabile del 
PƌoĐediŵeŶto pƌovvedeƌà all’eŵissioŶe del ĐeƌtifiĐato di pagaŵeŶto eŶtƌo sette gioƌŶi dalla 
data dello stato di avaŶzaŵeŶto; dopo l’eŵissioŶe del ĐeƌtifiĐato di pagaŵeŶto l’Appaltatoƌe 
potrà presentare regolare fattura. 

 Ai seŶsi dell’aƌt. 30, c. 5bis del D.Lvo Ŷ. ϱϬ/ϮϬϭϲ, a gaƌaŶzia dell’osseƌvaŶza delle Ŷoƌŵe e delle 
prescrizioni dei contratti collettivi, delle leggi e dei regolamenti sulla tutela, protezione, 
assiĐuƌazioŶe, assisteŶza e siĐuƌezza fisiĐa dei lavoƌatoƌi, sull’iŵpoƌto Ŷetto progressivo delle 
prestazioni nel certificato di pagamento è operata una ritenuta dello 0,50% da liquidarsi, nulla 
ostando, in sede di conto finale. 

 I Đoƌƌispettivi saƌaŶŶo pagati dietƌo pƌeseŶtazioŶe di ƌegolaƌe fattuƌa da paƌte dell’Iŵpƌesa 
dopo l’eŵissioŶe dei doĐuŵeŶti sopƌaĐĐitati; il Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe pƌovvedeƌà alla 
liƋuidazioŶe della stessa pƌevia veƌifiĐa dell’effettivo e ƌegolaƌe svolgiŵeŶto dei seƌvizi iŶdiĐati 
nella fattura e relativi allegati come di seguito indicati. 

 La Stazione appaltante provvede al pagamento del predetto certificato entro i successivi 30 
giorni. Il pagamento potrà essere effettuato solo dopo avere accertato la regolarità 
contributiva presso gli appositi istituti mediante la richiesta del DURC. 

 
In caso di DURC irregolaƌe tƌovaŶo appliĐazioŶe le disposizioŶi di Đui all’aƌt. ϯϬ, Đ. ϱ del D.Lvo Ŷ. 
50/16. La presenza di un DURC irregolare imporrà alla stazione appaltante di versare 
direttamente agli enti previdenziali la somma a debito della ditta risultante dal DURC.  

L’Appaltatoƌe deĐliŶa ogŶi ƌespoŶsaďilità peƌ ƌitaƌdati pagaŵeŶti dovuti al veƌifiĐaƌsi di uŶo dei 
seguenti casi: 
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- omessa indicazione in fattura dei riferimenti richiesti e relativi allegati sopra citati; 
- DURC irregolare. 

 
ALLA CONTABILITÀ DEL SERVIZIO, DOVRÀ ESSERE ALLEGATA: 
1. La scheda presenze mensile delle prestazioni erogate con indicate le ore relative alle attività 

svolte mensilmente da ogni singolo operatore iŶ ďase alle ŵodalità iŶdiĐate all’aƌt. 3.7 
deŶoŵiŶato ͞RegistƌazioŶe pƌeseŶze͟. IŶ Đaso di ŵaŶĐato adempimento sarà applicata la 
peŶalità pƌevista dall’aƌt.31 

2. Comunicazione di eventuali sostituzioni e/o nuove assunzioni/incarichi. 
 

Tali documenti devono essere inoltrati al Co.De.Bri.,  il quale controllerà la regolarità degli stessi 
prima di autorizzare il pagamento delle spettanze richieste. 
La ŵaŶĐata ĐoŶsegŶa di tale ŵodulistiĐa ŶoŶ ĐoŶseŶtiƌà al Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe l’eŵissioŶe 
dello stato di avanzamento. 
Si precisa che, in ogni caso, il ritardato pagamento non può essere invocato come motivo per la 
ƌisoluzioŶe del ĐoŶtƌatto o peƌ l’iŶteƌƌuzioŶe del seƌvizio da paƌte dell’Appaltatoƌe, il Ƌuale ğ 
tenuto a continuare il servizio sino alla scadenza naturale del contratto. 

Le fatture, redatte secondo le norme fiscali in vigore saranno intestate a : A.s.c. Consorzio Desio-
Brianza – Via Lombardia, 59 – 20832 Desio(MB) – C.F. 91005610158 – P.I. 00988950960. 
L’AggiudiĐataƌio ŶoŶ potƌà pƌeteŶdeƌe iŶteƌessi peƌ l’eveŶtuale ƌitaƌdo del pagaŵeŶto dovuto, 
Ƌualoƌa Ƌuesto dipeŶda dall’espletaŵeŶto di oďďlighi normativi necessari a renderlo esecutivo. 
 
ART. 8 - PAGAMENTI A SALDO 
Il saldo delle prestazioni è pagato entro 60 giorni dalla redazione del certificato di verifica di 
ĐoŶfoƌŵità seĐoŶdo ƋuaŶto iŶdiĐato Ŷell’aƌt. ϭϬϮ del D.Lvo Ŷ. ϱϬ/ϮϬϭϲ e s.ŵ.i.. 
In tale occasione la stazione appaltante provvederà alla liquidazione delle ritenute a garanzia dello 
Ϭ,ϱϬ% tƌatteŶute ai seŶsi dell’aƌt. ϯϬ, Đ. ϱbis del D.Lvo n. 50/2016 e s.m.i., il tutto previa 
acquisizione della documentazione attestante la regolarità contributiva. 
 
ART. 9 - PERCENTUALE INTERESSE PER RITARDATO PAGAMENTO 
Nel caso in cui la stazione appaltante non rispetti i tempi di pagamento gli interessi moratori 
saƌaŶŶo ĐalĐolati Đoŵe pƌevisto dall’aƌt. ϱ del D.Lvo Ŷ. Ϯϯϭ/ϮϬϬϮ e s.ŵ.i. 
 
ART. 10 ‐ TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI /PAGAMENTI 
L’Aggiudicatario si impegna a rispettare, pena la risoluzione del contratto, la normativa in materia 
di tƌaĐĐiaďilità dei flussi fiŶaŶziaƌi di Đui all’aƌt. ϯ della L. ϭϯ.ϴ.ϮϬϭϬ, Ŷ. ϭϯϲ e suĐĐessive ŵodifiĐhe 
ed integrazioni. Il contratto sarà risolto espressamente in tutti i casi in cui le transazioni siano 
eseguite senza avvalersi di banche o della società Poste italiane Spa o nelle altre forme e modalità 
previste dalla citata normativa. 
 
ART. 11  – CESSIONE DEL CREDITO 
Ai seŶsi dell’aƌtiĐolo ϭϮϲϬ Đoŵŵa Ϯ del ĐodiĐe Đivile ;Ŷel seguito ĐĐͿ, ğ esĐlusa ƋualuŶƋue ĐessioŶe 
di crediti senza preventiva autorizzazione scritta da parte del Committente. Trova applicazione 
l’aƌtiĐolo ϭϬϲ, Đ. ϭϯ del D.Lgs. ϱϬ/ϮϬϭϲ e s.ŵ.i.. 
 
ART. 12 - SUBAPPALTO E DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO - CESSIONE RAMO D’AZIENDA 
L’ Aggiudicatario è tenuto ad eseguire in proprio i servizi oggetto del presente capitolato in quanto 
è esclusa la possibilità del subappalto. 
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È fatto assoluto divieto all'Aggiudicatario di cedere, sotto qualunque forma, in tutto o anche solo 
in parte, il contratto d'appalto a pena di nullità. 
Sono fatti salvi i casi di trasformazione, fusione e scissione di impresa per i quali la cessione del 
contratto è consentita, ai sensi dell'articolo 1406 e seguenti del Codice Civile e dell'articolo 106 del 
D.lgs. 50/16 e s.m.i., a condizione che il cessionario (oppure il soggetto risultante dall'avvenuta 
trasformazione, fusione o scissione) provveda a documentare il possesso dei requisiti previsti per 
la gestione del servizio. 
 
ART. 13 - GARANZIA DEFINITIVA 
A seguito della comunicazione di aggiudicazione del servizio, l'Aggiudicatario dovrà procedere alla 
costituzione di una garanzia definitiva pari ad almeno il 10% dell'importo contrattuale netto e 
comunque in conformità, nei modi, forme e importi, di cui all'articolo 103 del D.Lvo n. 50/16.  
La garanzia definitiva potrà essere versata mediante fideiussione bancaria o polizza assicurativa a 
prima richiesta rilasciata da imprese di assicurazione regolarmente autorizzate all'esercizio del 
ramo cauzioni ai sensi del testo unico delle leggi sull'esercizio delle assicurazioni private, 
approvato con DPR 13 febbraio 1959 n° 449, oppure da intermediari finanziari a ciò autorizzati. 
La garanzia deve riportare la dichiarazione del fideiussore della formale rinuncia al beneficio della 
preventiva escussione di cui all'art. 1944 del cod. civ., la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957 
del cod. civ. comma 2 e prevedere espressamente la sua operatività entro quindici giorni a 
semplice richiesta scritta dell'Aggiudicatario. 
La mancata costituzione della garanzia definitiva determinerà la decadenza dell'affidamento. 
La garanzia definitiva copre gli oneri per il mancato o inesatto adempimento del servizio e verrà 
sviŶĐolata defiŶitivaŵeŶte al ŵoŵeŶto dell’appƌovazioŶe del ĐeƌtifiĐato di veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità 
del servizio svolto, rilasciato dal Direttore dell'esecuzione del contratto.  
In caso di violazione delle norme e delle prescrizioni contrattuali, la garanzia potrà essere 
incamerata, totalmente o parzialmente, dall'Appaltante. 
Resta salva, per la Stazione Appaltante, la facoltà di richiedere l'integrazione della garanzia nel 
caso che la stessa non risultasse più proporzionalmente idonea alla garanzia, a causa della 
maggiorazione del corrispettivo dell'appalto in conseguenza dell'estensione del servizio. 
La Stazione Appaltante è autorizzata a prelevare dalla garanzia o dal corrispettivo tutte le somme 
di cui diventasse creditore nei riguardi dell'Impresa per inadempienze contrattuali o danni o altro 
alla stessa imputabili. Conseguentemente alla riduzione della garanzia per quanto sopra, 
l'Aggiudicatario è obbligato nel termine di 10 giorni naturali consecutivi a reintegrare la garanzia 
stessa, pena la rescissione del contratto a discrezione della Stazione Appaltante. 
 
ART. 14 - DIRETTORE DELL’ESECUZIONE 
Ai seŶsi dell’aƌt. ϭϬϭ e segueŶti del D.Lvo Ŷ. ϱϬ/ϭϲ e s.ŵ.i. la pƌestazioŶe oggetto del pƌeseŶte 
ĐoŶtƌatto saƌà gestita dal Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe Đhe sarà nominato dalla stazione appaltante. 
Lo stesso deve adeŵpieƌe a tutto ƋuaŶto pƌevisto Ŷella Ŷoƌŵativa vigeŶte. L’Aggiudicatario è 
teŶuto a ĐoŶfoƌŵaƌsi a tutte le diƌettive dallo stesso iŵpaƌtite Ŷel Đoƌso dell’appalto Ŷei teŵpi e 
modi che saranno definiti negli atti adottati dallo stesso. 
 
ART. 15 - ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI 
Dopo che il contratto è divenuto efficace, il responsabile del procedimento autorizza il direttore 
dell'esecuzione a dare avvio all'esecuzione della prestazione. 
L'esecutore è tenuto a seguire le istruzioni e le direttive fornite dalla stazione appaltante per 
l'avvio dell'esecuzione del contratto; qualora l'esecutore non adempia, la stazione appaltante ha 
facoltà di procedere alla risoluzione del contratto.  
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Il direttore della esecuzione redige apposito verbale di avvio dell'esecuzione del contratto in 
contraddittorio con l'esecutore. 
Qualora circostanze particolari impediscano temporaneamente la regolare esecuzione delle 
prestazioni oggetto del contratto, il direttore dell'esecuzione ne ordina la sospensione, indicando 
le ragioni e l'imputabilità delle medesime. È ammessa la sospensione della prestazione, ordinata 
dal direttore dell'esecuzione nei casi di avverse condizioni climatiche, di forza maggiore, o di altre 
circostanze speciali che impediscano la esecuzione o la realizzazione a regola d'arte della 
prestazione; tra le circostanze speciali rientrano le situazioni che determinano la necessità di 
procedere alla redazione di una variante in corso di esecuzione, qualora dipendano da fatti non 
prevedibili al momento della stipulazione del contratto. 
L’eseĐutoƌe Đhe ƌiteŶga Đessate le Đause Đhe haŶŶo deteƌŵiŶato la sospeŶsioŶe teŵpoƌaŶea delle 
prestazioni, senza che la stazione appaltante abbia disposto la ripresa delle stesse, può diffidare 
per iscritto il responsabile del procedimento a dare le necessarie disposizioni al direttore 
dell’eseĐuzioŶe peƌĐhĠ pƌovveda a ƋuaŶto ŶeĐessaƌio alla ƌipƌesa. La diffida ai seŶsi del pƌeseŶte 
comma è condizione necessaria per poter iscrivere riserva all'atto della ripresa delle prestazioni, 
Ƌualoƌa l’eseĐutoƌe iŶteŶda faƌ valeƌe l'illegittiŵa ŵaggioƌe duƌata della sospeŶsioŶe. 
Qualora la sospensione, o le sospensioni se più di una, durino per un periodo di tempo superiore 
ad un quarto della durata complessiva prevista per l'esecuzione delle prestazioni, o comunque 
ƋuaŶdo supeƌiŶo sei ŵesi Đoŵplessivi, l’eseĐutoƌe può ƌiĐhiedeƌe lo sĐiogliŵeŶto del ĐoŶtƌatto 
seŶza iŶdeŶŶità; se la stazioŶe appaltaŶte si oppoŶe allo sĐiogliŵeŶto, l’eseĐutoƌe ha diƌitto alla 
rifusione dei maggiori oneri derivanti dal prolungamento della sospensione oltre i termini suddetti.  
Salvo quanto previsto nel presente comma, per la sospensione delle prestazioni, qualunque sia la 
Đausa, ŶoŶ spetta all’eseĐutoƌe alĐuŶ ĐoŵpeŶso o iŶdennizzo. 
IŶ ogŶi Đaso, e salvo Đhe la sospeŶsioŶe ŶoŶ sia dovuta a Đause attƌiďuiďili all’eseĐutoƌe, la sua 
durata non è calcolata nel tempo fissato dal contratto per l'esecuzione delle prestazioni. 
Fuori dei casi sopra previsti, il responsabile del procedimento può, per ragioni di pubblico 
interesse o necessità, ordinare la sospensione dell'esecuzione del contratto nei limiti e con gli 
effetti previsti.  
Nel caso di sospensione il direttore dell'esecuzione del contratto, con l'intervento dell'esecutore o 
di un suo legale rappresentante, compila il verbale di sospensione indicando le ragioni che hanno 
determinato l'interruzione delle prestazioni oggetto del contratto, le prestazioni già effettuate, le 
eventuali cautele per la ripresa dell'esecuzione del contratto senza che siano richiesti ulteriori 
oneri, i mezzi e gli strumenti esistenti che rimangono eventualmente nel luogo dove l'attività 
contrattuale era in corso di svolgimento. Il verbale di sospensione deve essere firmato 
dall'esecutore. 
Le sospensioni totali o parziali delle prestazioni disposte dalla stazione appaltante per cause 
diveƌse da Ƌuelle sopƌaĐĐitate soŶo ĐoŶsideƌate illegittiŵe e daŶŶo diƌitto all’eseĐutoƌe ad 
ottenere il risarcimento dei danni subiti. Cessate le cause della sospensione deve essere redatto 
apposito verbale di ripresa dell'esecuzione del contratto, da redigersi a cura del direttore 
dell'esecuzione e firmato dall'esecutore. Nel verbale di ripresa il direttore indica il nuovo termine 
ultimo di esecuzione del contratto, calcolato tenendo in considerazione la durata della 
sospensione e gli effetti da questa prodotti. 
 
ART. 16 - ULTIMAZIONE DELLE PRESTAZIONI 
A seguito di apposita comunicazione dell'intervenuta ultimazione delle prestazioni da parte 
dell’Aggiudicatario, il direttore dell'esecuzione effettua i necessari accertamenti e rilascia il 
certificato attestante l'avvenuta ultimazione delle prestazioni. Il verbale è redatto in doppio 
esemplare firmato dal direttore dell'esecuzione del contratto e dall'esecutore. 
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ART. 17 - DIVIETO DI MODIFICHE INTRODOTTE DALL’ESECUTORE 
NessuŶa vaƌiazioŶe o ŵodifiĐa al ĐoŶtƌatto può esseƌe iŶtƌodotta dall’eseĐutoƌe, se ŶoŶ ğ disposta 
dal diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del ĐoŶtƌatto e pƌeveŶtivaŵeŶte appƌovata dalla stazioŶe appaltaŶte 
nel rispetto delle condizioni e dei limiti previsti nella normativa vigente e come disciplinato nel 
seguito del presente capitolato. 
Le modifiche non previamente autorizzate non danno titolo a pagamenti o rimborsi di sorta e, ove 
il diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe lo giudiĐhi opportuno, comportano la rimessa in pristino, a carico 
dell’eseĐutoƌe, della situazioŶe oƌigiŶaƌia pƌeesisteŶte, seĐoŶdo le disposizioŶi del diƌettoƌe 
dell’eseĐuzioŶe del ĐoŶtƌatto. 
 
ART. 18 – MODIFICHE IN CORSO DI ESECUZIONE 
Fatto salvo quanto disposto nel seguito del presente articolo la stazione appaltante si riserva la 
facoltà di far eseguire all’Appaltatoƌe ulteriori prestazioni nella misura del 20% in più o in meno 
ƌispetto all’iŵpoƌto ĐoŶtƌattuale iŶ ďase alle vigeŶti Ŷoƌŵe ĐivilistiĐhe 
Ai seŶsi dell’art. 106 del D.Lvo n. 50/2016 e s.m.i. la stazione appaltante può ammettere variazioni 
al contratto nei seguenti casi: 
a) per servizi o forniture, supplementari da parte del contraente originale che si sono resi 

necessari e non erano inclusi nell'appalto iniziale, ove un cambiamento del contraente produca 
entrambi i seguenti effetti, qualora l'eventuale aumento di prezzo non eccede il 50% del valore 
del contratto iniziale: 

1) risulti impraticabile per motivi economici o tecnici quali il rispetto dei requisiti di 
intercambiabilità o interoperabilità tra apparecchiature, servizi o impianti esistenti forniti 
nell'ambito dell'appalto iniziale; 
2) comporti per l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore notevoli disguidi o una 
consistente duplicazione dei costi; 

b) ove siano soddisfatte tutte le seguenti condizioni, fatto salvo che l'eventuale aumento di prezzo 
non ecceda il 50% del valore del contratto iniziale: 

1) la necessità di modifica è determinata da circostanze impreviste e imprevedibili per la 
stazione appaltante. In tali casi le modifiche all'oggetto del contratto assumono la 
denominazione di varianti in corso d'opera. Tra le predette circostanze può rientrare anche la 
sopravvenienza di nuove disposizioni legislative o regolamentari o provvedimenti di autorità 
od enti preposti alla tutela di interessi rilevanti; 
2) la modifica non altera la natura generale del contratto. 

c) se un nuovo contraente sostituisce quello a cui la stazione appaltante aveva inizialmente 
aggiudicato l'appalto a causa di una delle seguenti circostanze: 

1) all'aggiudicatario iniziale succede, per causa di morte o per contratto, anche a seguito di 
ristrutturazioni societarie, comprese rilevazioni, fusioni, scissioni, acquisizione o insolvenza, un 
altro operatore economico che soddisfi i criteri di selezione qualitativa stabiliti inizialmente, 
purché ciò non implichi altre modifiche sostanziali al contratto e non sia finalizzato ad eludere 
l'applicazione del presente codice;  
2) nel caso in cui la stazione appaltante si assuma gli obblighi del contraente principale nei 
confronti dei suoi subappaltatori. 

d) se le modifiche non sono sostanziali ossia quando non altera considerevolmente gli elementi 
essenziali del contratto originariamente pattuiti. 

Le modifiche, nonché le varianti, dei contratti di appalto in corso di validità devono essere 
autorizzate dal RUP con le modalità previste dall'ordinamento della stazione appaltante. 
L’eseĐutoƌe ğ oďďligato ad assoggettaƌsi alle vaƌiazioŶi di Đui tƌattasi alle stesse ĐoŶdizioŶi pƌeviste 
dal contratto. 
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IŶ ogŶi Đaso l’eseĐutoƌe ha l'oďďligo di eseguiƌe tutte Ƌuelle vaƌiazioŶi di Đaƌatteƌe ŶoŶ sostaŶziale 
Đhe siaŶo ƌiteŶute oppoƌtuŶe dalla stazioŶe appaltaŶte e Đhe il diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del 
contratto abbia ordinato, a condizione che non mutino sostanzialmente la natura delle attività 
oggetto del ĐoŶtƌatto e ŶoŶ ĐoŵpoƌtiŶo a ĐaƌiĐo dell’eseĐutoƌe ŵaggioƌi oŶeƌi. 
 
ART. 19 – VERIFICA DI CONFORMITÀ 
Le prestazioni oggetto del presente capitolato sono soggette a verifica di conformità al fine di 
accertarne la regolare esecuzione, rispetto alle condizioni ed ai termini stabiliti nel contratto. 
Trattandosi di prestazioni continuative, viene svolta la verifica di conformità in corso di 
eseĐuzioŶe; la stessa ğ attuata dal Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del ĐoŶtƌatto che rilascia apposita 
ĐeƌtifiĐazioŶe al ŵoŵeŶto dell’eŵissioŶe dello stato di avaŶzaŵeŶto del seƌvizio. 
La veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità fiŶale e Đoŵplessiva ğ avviata eŶtƌo ϮϬ gioƌŶi dall’ultiŵazioŶe della 
prestazione; la stessa è conclusa non oltre 60 giorŶi dall'ultiŵazioŶe dell’eseĐuzioŶe delle 
prestazioni contrattuali. 
La veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità ğ effettuata diƌettaŵeŶte dal diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del ĐoŶtƌatto, 
salvo che la stazione appaltante non decida diversamente. 
Della verifica di conformità è redatto processo verbale.  
Le opeƌazioŶi ŶeĐessaƌie alla veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità soŶo svolte a spese dell’eseĐutoƌe. L’eseĐutoƌe, 
a propria cura e spesa, mette a disposizione del soggetto incaricato della verifica di conformità i 
mezzi necessari ad eseguirli. Nel Đaso iŶ Đui l’eseĐutoƌe ŶoŶ otteŵpeƌi a siffatti oďďlighi, il 
diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe o il soggetto iŶĐaƌiĐato al ĐoŶtƌollo dispoŶgoŶo Đhe sia pƌovveduto 
d'uffiĐio, deduĐeŶdo la spesa dal Đoƌƌispettivo dovuto all’eseĐutoƌe. 
Il soggetto incaricato della verifica di conformità rilascia il certificato di verifica di conformità 
ƋuaŶdo ƌisulti Đhe l’eseĐutoƌe aďďia ĐoŵpletaŵeŶte e ƌegolaƌŵeŶte eseguito le pƌestazioŶi 
contrattuali. Il certificato di verifica di conformità contiene gli estremi del contratto e degli 
eveŶtuali atti aggiuŶtivi, l’iŶdiĐazioŶe dell’eseĐutoƌe, il ŶoŵiŶativo del diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe, il 
teŵpo pƌesĐƌitto peƌ l’eseĐuzioŶe delle pƌestazioŶi, le date delle attività di effettiva eseĐuzioŶe 
delle prestazioni; il richiamo agli eventuali verbali di controlli in corso di esecuzione; il verbale del 
ĐoŶtƌollo defiŶitivo; l’iŵpoƌto totale ovveƌo l’iŵpoƌto a saldo da pagaƌe all’eseĐutoƌe; la 
ĐeƌtifiĐazioŶe di veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità. E’ fatta salva la ƌespoŶsaďilità dell’eseĐutoƌe peƌ eveŶtuali 
vizi o difetti anche in relazione a parti, componenti o funzionalità non verificabili in sede di verifica 
di conformità. Qualora il certificato di verifica di conformità sia emesso dal direttore 
dell’eseĐuzioŶe, lo stesso ğ ĐoŶfeƌŵato dal ƌespoŶsaďile del procedimento. 
Il ĐeƌtifiĐato di veƌifiĐa di ĐoŶfoƌŵità vieŶe tƌasŵesso peƌ la sua aĐĐettazioŶe all’eseĐutoƌe, il Ƌuale 
deve firmarlo nel termine di 15 giorni dal ricevimento dello stesso. All'atto della firma egli può 
aggiungere le contestazioni che ritiene opportune, rispetto alle operazioni di verifica di 
conformità. 
 
ART. 20- NORME GENERALI IN TEMA DI PERSONALE IMPIEGATO NELL'ESECUZIONE DEL SERVIZIO 
L'Aggiudicatario dovrà impiegare personale in numero e qualifica tali da garantire la regolarità ed il 
Đoƌƌetto svolgiŵeŶto dei seƌvizi oggetto dell’appalto. 
L’AggiudiĐataƌio dovƌà osseƌvaƌe Ŷei ƌiguaƌdi dei pƌopƌi dipeŶdeŶti e, se Đostituita sotto foƌŵa di 
società cooperativa anche nei confronti dei soci – lavoƌatoƌi iŵpiegati Ŷell’eseĐuzioŶe dei seƌvizi 
oggetto dell’appalto, tutte le leggi, i ƌegolaŵeŶti e le disposizioŶi Ŷoƌŵative iŶ ŵateƌia di ƌappoƌto 
di lavoro, di previdenza ed assistenza sociale e di sicurezza ed igiene del lavoro.  
L’AggiudiĐataƌio dovƌà, altƌesì, appliĐaƌe Ŷei ĐoŶfƌoŶti dei pƌopƌi dipendenti e, se costituita in 
forma di società cooperativa, anche nei confronti dei soci-lavoƌatoƌi iŵpiegati Ŷell’eseĐuzioŶe dei 
seƌvizi oggetto dell’appalto, uŶ tƌattaŵeŶto eĐoŶoŵiĐo e Ŷoƌŵativo ŶoŶ iŶfeƌioƌe a Ƌuello 
risultante dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di categoria sottoscritto dalle Organizzazioni 
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Imprenditoriali e dei Lavoratori comparativamente più rappresentative, anche se non sia aderente 
alle Organizzazioni che lo hanno sottoscritto e indipendentemente dalla sua forma giuridica, dalla 
sua natura, dalla sua struttura e dimensione e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica 
e sindacale, nonché un trattamento economico complessivamente non inferiore a quello risultante 
dagli accordi integrativi locali in quanto applicabili. 
EveŶtuali auŵeŶti ĐoŶtƌattuali pƌevisti dai C.C.N.L. peƌ il peƌsoŶale soŶo a ĐaƌiĐo dell’Appaltatoƌe. 
Qualoƌa l’AggiudiĐataƌio ƌisulti iŶadeŵpieŶte ĐoŶ il veƌsaŵeŶto dei ĐoŶtƌiďuti pƌevideŶziali e 
assistenziali e con il pagamento delle retribuzioni correnti dovute in favore del personale addetto 
ai servizi appaltati, compresi i soci - lavoratori, se trattasi di società cooperativa, e delle 
disposizioni degli Istituti previdenziali per contributi e premi obbligatori, il Committente, fatto 
salvo quanto pƌevisto dall’aƌt. ϯϬ, Đ. ϰ e ϱ del D.Lvo Ŷ. ϱϬ/ϭϲ e s.ŵ.i.  pƌoĐedeƌà alla sospeŶsioŶe 
del pagaŵeŶto del Đoƌƌispettivo ed assegŶeƌà all’AggiudiĐataƌio il teƌŵiŶe ŵassiŵo di ϮϬ ;veŶtiͿ 
giorni entro il quale deve procedere alla regolarizzazione della sua posizione. Il pagamento del 
corrispettivo sarà nuovamente effettuato ad avvenuta regolarizzazione comprovata da idonea 
doĐuŵeŶtazioŶe. L’AggiudiĐataƌio ŶoŶ potƌà oppoƌƌe eĐĐezioŶi, ŶĠ avƌà titolo a ƌisaƌĐiŵeŶto di 
danni o riconoscimenti di interessi per detta sospensione dei pagamenti dei corrispettivi.  
Qualoƌa l’AggiudiĐataƌio ŶoŶ adeŵpia eŶtƌo il suddetto teƌŵiŶe, il CoŵŵitteŶte, pƌevia diffida ad 
adeŵpieƌe, pƌoĐedeƌà alla ƌisoluzioŶe del ĐoŶtƌatto peƌ Đolpa dell’AggiudiĐataƌio e destiŶeƌà gli 
importi non liquidati al soddisfacimento dei crediti vantati a norma di legge, di contratto ed 
accordi collettivi, dal personale e dagli Istituti previdenziali.  
Per le inadempienze di cui sopra, il Committente si riserva inoltre di escutere la garanzia definitiva. 
Tutto il personale adibito ai servizi appaltati dovrà essere alle dipendenze e sotto la diretta ed 
esĐlusiva diƌezioŶe e ƌespoŶsaďilità dell’AggiudiĐataƌio. Lo stesso peƌsoŶale dovƌà esseƌe idoŶeo a 
svolgere le prestazioni dei servizi, dovrà possedere i prescritti requisiti di igiene e sanità e dovrà 
essere di provata capacità ed onestà.  
Nei ĐiŶƋue gioƌŶi pƌeĐedeŶti l’iŶizio dei seƌvizi appaltati, l’AggiudiĐataƌio dovƌà ĐoŵuŶiĐaƌe al 
DiƌezioŶe dell’eseĐuzioŶe l’eleŶĐo ŶoŵiŶativo del peƌsoŶale Đhe saƌà adiďito ai servizi, compresi i 
soci – lavoƌatoƌi se tƌattasi di soĐietà Đoopeƌativa, ĐoŶ l’iŶdiĐazioŶe peƌ ĐiasĐuŶa uŶità di peƌsoŶale 
degli estremi del documento di riconoscimento (tipo di documento, autorità, numero e data di 
rilascio), nonché, il nominativo del responsabile del Servizio di prevenzione e protezione e del 
medico competente.  
Tale elenco con la relativa documentazione dovrà essere aggiornato con i nuovi inserimenti di 
personale, anche per sostituzione temporanea di altro personale per servizio militare, malattia, 
infortunio, ferie e maternità, entro il giorno 5 del mese successivo a quello in cui le variazioni si 
sono verificate.  
L’alloŶtaŶaŵeŶto dal seƌvizio di peƌsoŶale, peƌ tƌasfeƌiŵeŶto o peƌ ĐessazioŶe dal lavoƌo, dovƌà 
essere comunicato al Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe eŶtƌo ϱ gioƌŶi.  
EŶtƌo ϯϬ gioƌŶi dall’iŶizio del seƌvizio, l’AggiudiĐataƌio dovƌà pƌoduƌƌe al CoŵŵitteŶte Đopia della 
ĐoŵuŶiĐazioŶe ĐoŶsegŶata ai lavoƌatoƌi, ai seŶsi dell’aƌt. ϭ del D.Lvo Ϯϲ ŵaggio ϭϵϵϳ, Ŷ. ϭϱϮ ;G.U. 
12 giugno 1977, n. 135) sulle condizioni applicabili al rapporto di lavoro. Analogamente, 
l’AggiudiĐataƌio dovƌà pƌovvedeƌe, peƌ i Ŷuovi iŶseƌiŵeŶti di lavoƌatoƌi, eŶtƌo ϯϬ gioƌŶi dal loƌo 
verificarsi.  
Il mancato invio delle comunicazioni e della documentazione di cui sopra, nei termini temporali 
sopƌa iŶdiĐati Đoŵpoƌteƌà uŶa peŶale Đhe saƌà appliĐata seĐoŶdo ƋuaŶto iŶdiĐato Ŷell’apposito 
articolo del presente capitolato.  
L’AggiudiĐataƌio dovƌà esiďiƌe ad ogŶi ƌiĐhiesta del CoŵŵitteŶte il liďƌo uŶiĐo del lavoƌo, il libro 
paga, il registro degli infortuni previsto dalle vigenti norme e quanto previsto in materia di lavoro 
dalle norme vigenti 
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L’AggiudiĐataƌio dovƌà osseƌvaƌe le disposizioŶi iŶ ŵateƌia di siĐuƌezza del lavoƌo dettate dal D.Lvo 
n. 81/2008 e s.m.i. 
L’Aggiudicatario dovrà dotare il personale di indumenti appositi e di mezzi di protezione atti a 
garantire la massima sicurezza in relazione ai diversi servizi svolti e dovrà adottare tutti i 
pƌoĐediŵeŶti e le Đautele atte a gaƌaŶtiƌe l’iŶĐoluŵità sia delle peƌsoŶe addette che dei terzi. 
L'Aggiudicatario è tenuto a garantire il servizio anche in caso di sciopero. In attuazione di quanto 
previsto dalla Legge 12 giugno 1990 n. 146 e dalla Legge 83/2000, in caso di sciopero del 
personale, il datore di lavoro dovrà darne notizia alla stazione appaltante tempestivamente e con 
almeno un anticipo di cinque giorni, e dovrà comunque garantire nell'ambito dei suoi obblighi, 
l'effettuazione dei servizi essenziali. La quota di compenso dovuta per i servizi non effettuati a 
seguito degli scioperi dei dipendenti dall'Impresa Aggiudicataria verrà detratta dal computo 
mensile. 
L'Aggiudicatario si impegna altresì a favorire la formazione e l'aggiornamento del personale 
operante nei servizi oggetto di appalto, presentando annualmente un apposito piano di 
formazione alla Direzione della esecuzione.  
IŶoltƌe il peƌsoŶale dell’AggiudiĐataƌio dovƌà: 

 essere sottoposto, a carico dell'Aggiudicatario, alle visite mediche, agli accertamenti ed alle 
vaccinazioni eventualmente previste per l'esercizio dell'attività in ambiente socio-sanitario; 

 essere sottoposto a sorveglianza sanitaria, a carico dell'Aggiudicatario, in relazione ai rischi 
individuati dal DVR secondo la periodicità di cui all'art. 41 del D.Lgs. 81/2008 e su parere 
del proprio Medico Competente. 

 
Nessun rapporto di lavoro viene ad instaurarsi tra il Co.De.Bri. ed il personale addetto 
all’espletaŵeŶto delle pƌestazioŶi assuŶte dall’AggiudiĐataƌio. 
 
È prevista la possibilità di accogliere tirocinanti, operatori del servizio civile e volontari. 
L’AggiudiĐataƌio dovƌà pƌeseŶtaƌe al Co.De.Bri. un elenco dei soggetti che ipotizza di impegnare, 
precisandone il numero e il tempo di impiego. Resta inteso che tali figure non dovranno essere in 
sostituzioŶe del peƌsoŶale pƌopƌio dell’AggiudiĐatario e nei limiti delle disposizioni vigenti in 
materia. 
Il CO.DE.BRI.si riserva di richiedere la presentazione della documentazione che si riterrà 
necessaria, relativa agli operatori impegnati nei servizi. 
 
Art. 21 APPLICAZIONE DEL D.LGS 81/2008 E PREVENZIONE DEI RISCHI 
L’AggiudiĐataƌio ğ teŶuto a otteŵpeƌaƌe a tutte le pƌesĐƌizioŶi eŵaŶate ĐoŶ il D.Lgs. ϴϭ/ϮϬϬϴ e 
suĐĐessive ŵodifiĐazioŶi e iŶtegƌazioŶi. L’eŶte appaltaŶte potƌà ƌiĐhiedeƌe, iŶ ogŶi ŵoŵeŶto, la 
visioŶe dei doĐuŵeŶti iŶeƌeŶti l’attuazioŶe del deĐƌeto sopƌa Đitato. IŶ paƌtiĐolaƌe l’AggiudiĐataƌio 
è tenuto a verificare la valutazione dei rischi inerenti: 
a. l’esito della soƌvegliaŶza saŶitaƌia peƌ ĐoŶstataƌe l’asseŶza di ĐoŶtƌoiŶdiĐazioŶi al lavoƌo Đui i 

lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della loro idoneità alla mansione specifica. 
b. l’avveŶuta iŶfoƌŵazioŶe e foƌŵazioŶe dei lavoƌatoƌi affiŶĐhĠ gli stessi aďďiaŶo ƌiĐevuto 

uŶ’adeguata iŶfoƌŵazioŶe su: 
1. I ƌisĐhi peƌ la siĐuƌezza e la salute ĐoŶŶessi all’attività dell’AggiudiĐataƌio. 
2. Le misure e le attività di protezione e prevenzione adottate. 
3. I ƌisĐhi speĐifiĐi Đui ğ esposto il lavoƌatoƌe iŶ ƌelazioŶe all’attività svolta, le Ŷoƌŵative di 

sicurezza e le disposizioni aziendali in materia. 
4. I peƌiĐoli ĐoŶŶessi all’uso delle sostaŶze ĐhiŵiĐhe sulla base delle schede dei dati di 

sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica. 
a)  l’avveŶuta foƌŵazioŶe iŶ oĐĐasioŶe di: 
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1. Assunzione. 
2. Del trasferimento o cambiamento di mansioni. 
3. Dell’iŶtƌoduzioŶe di Ŷuove attƌezzatuƌe di lavoro o di nuove tecnologie, di nuove 

sostanze e preparati pericolosi. 
4. Dell’iŶfoƌŵazioŶe peƌiodiĐa iŶ ƌelazioŶe all’evoluzioŶe dei ƌisĐhi ovveƌo all’iŶsoƌgeŶza di 

nuovi rischi. 
b) L’avveŶuta attuazioŶe teĐŶiĐa e oƌgaŶizzativa peƌ ƌiduƌƌe al ŵiŶiŵo i ƌisĐhi ĐoŶŶessi all’uso 

delle attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori e per impedire che dette attrezzature 
possano essere utilizzate per operazioni e secondo condizioni per le quali non sono adatte. Che 
per ogni attrezzatura di lavoro a disposizione, i lavoratori incaricati abbiano ricevuto delle 
istruzioni d’uso alle ĐoŶdizioŶi di iŵpiego. 

c) L’uso dei Dispositivi di PƌotezioŶe IŶdividuali iŶ ŵodo Đhe i DPI siaŶo iŵpiegati ƋuaŶdo i ƌisĐhi 
non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione, da 
mezzi di protezione collettiva, da misure, metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro. 

d) La movimentazione manuale dei carichi. Per la tipologia del lavoro non è possibile evitare la 
movimentazione manuale dei carichi ad opera dei lavoratori. Il datore di lavoro deve 
dimostrare di avere adottato le misure organizzative necessarie per ridurre il rischio che la 
ŵoviŵeŶtazioŶe Đoŵpoƌta, teŶeŶdo pƌeseŶte Đoŵe ƌifeƌiŵeŶto l’allegato VI. IŶfoƌŵazioŶe e 
formazione. 

e) L’avveŶuta valutazioŶe e relativi provvedimenti circa la protezione dei lavoratori da eventuali 
agenti biologici. Le misure specifiche per gli addetti sanitari affinché siano applicate procedure 
Đhe ĐoŶseŶtoŶo di ŵaŶipolaƌe, deĐoŶtaŵiŶaƌe ed eliŵiŶaƌe seŶza ƌisĐhi peƌ l’opeƌatoƌe e per 
la comunità, i materiali ed i rifiuti contaminati.  

Se la valutazione evidenzia rischi per la salute dei lavoratori: 
1. Le pƌeĐauzioŶi da pƌeŶdeƌe peƌ evitaƌe l’esposizioŶe. 
2. Le misure igieniche da osservare. 
3. La funzione degli indumenti di lavoro e protettivi e dei dispositivi di protezione 

individuale ed il loro corretto impiego. 
L’AggiudiĐataƌio ğ teŶuto a ĐoŵuŶiĐaƌe alla DiƌezioŶe del Co.De.Bri. il nominativo del Responsabile 
della Sicurezza. 
 

Per quanto concerne la predisposizione del documento unico di valutazione dei rischi interferenti 
(DUVRI) e la determinazione dei costi delle misure adottate per eliminare o, ove ciò non sia 
possibile, ridurre al minimo i rischi in materia di salute e sicurezza sul lavoro derivanti 
dall’iŶteƌfeƌeŶza delle attività, si dà atto Đhe Ŷell’aŵďito del pƌeseŶte appalto, Il Co.De.Bri. ha 
pƌeveŶtivaŵeŶte ƌedatto l’allegato DoĐuŵeŶto uŶiĐo di valutazioŶe dei ƌisĐhi ;DUVRIͿ.La paƌte di 
appalto consistente in partecipazioni a riunioni, incontri, ecc. con personale consortile e con gli 
ospiti negli ambienti di lavoro del CDD a scopo di pianificazione, programmazione, reporting 
monitoraggio si configura come servizio di natura intellettuale. Per altro in tale evenienze 
l’iŶteƌfeƌeŶza ğ liŵitata alla ĐoŵpƌeseŶza di peƌsoŶe e l’utilizzo da ambo le parti delle normali 
Ŷoƌŵe ĐoŵpoƌtaŵeŶtali, assiĐuƌa la ƌiduzioŶe se ŶoŶ l’eliŵiŶazioŶe dei ĐoŶsegueŶti ƌisĐhi. 
Ne consegue che gli oneri per la eliminazione /riduzione dei rischi interferenziali sono stati stimati 
iŶ € 4. 200,00. 
 
Art. 22- OTTEMPERANZA AL REGOLAMENTO UE 2016/679 (PRIVACY)  
Il peƌsoŶale dell’Appaltatoƌe dovƌà ŵaŶteŶeƌe il segƌeto d’uffiĐio su fatti o ĐiƌĐostaŶze ĐoŶĐeƌŶeŶti 
gli ospiti e gli opeƌatoƌi, dei Ƌuali aďďia avuto Ŷotizie duƌaŶte l’espletaŵento del proprio servizio. 
In particolare, si richiama la normativa in merito alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto 
al trattamento dei dati personali in riferimento al regolamento UE 2016/679. 
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Il Co.De.Bri. inoltre si riserva di richiedere la presentazione della documentazione che si riterrà 
necessaria, relativa agli operatori impegnati nei servizi (ad esempio i rispettivi curriculum, i titoli di 
studio, le qualifiche, i certificati di servizio indicanti il livello retributivo applicato, ecc.). 
 
Art. 23 – CONTROLLI 
La vigilanza ed il controllo sull'organizzazione e gestione dei servizi competono al direttore 
dell’eseĐuzioŶe, Đhe potƌà iŶ ogŶi ŵoŵeŶto effettuaƌe ispezioŶi peƌ ĐoŶtƌollaƌe Đhe i seƌvizi siaŶo 
mantenuti ad un livello soddisfacente e, comunque, secondo il progetto presentato 
dall'Aggiudicatario in sede di gara. 
La Stazione Appaltante si riserva di individuare e applicare sistemi di misurazione del livello di 
qualità dei servizi attraverso indicatori, parametri ed altri metodi oggettivi, comunque da 
condividere nel merito con l'Aggiudicatario, iŶ uŶ’ottiĐa di ŵiglioƌaŵeŶto ĐoŶtiŶuo. 
L'Aggiudicatario dovrà fornire in fase di offerta il piano dettagliato di autocontrollo per il 
monitoraggio delle proprie attività relative ai vari servizi, con la descrizione dei metodi con i quali 
intende riportare alla Stazione Appaltante i risultati dei controlli di qualità. 
L'Aggiudicatario dovrà comunque tenere in considerazione l'obiettivo generale del miglioramento 
del servizio all'utenza. 
La Direzione della Stazione Appaltante potrà identificare un suo Responsabile del Controllo Qualità 
e/o apposita Commissione di Vigilanza e Controllo ai quali affidare i seguenti incarichi (indicati a 
mero titolo esemplificativo): 

 svolgere un'attività costante di verifica dell'andamento gestionale delle attività relative ai 
servizi appaltati, comunicandone gli esiti attraverso relazione da comunicare all'Aggiudicatario 
almeno con periodicità semestrale; 

 presidiare il sistema di controllo della qualità tramite indicatori, parametri e metodi oggettivi; 

 sviluppare un'attività propositiva rivolta all'individuazione e all'indicazione di misure e azioni 
volte al miglioramento degli standard qualitativi di gestione; 

 attivare analisi sul rapporto qualità-prezzo dei vari servizi per valutare eventuali aree di 
ottimizzazione. 

 
Art. 24 - ASSICURAZIONI E RESPONSABILITÀ DELL’AGGIUDICATARIO 
L’Aggiudicatario si impegna a rispondere dei danni eventualmente arrecati dai propri dipendenti o 
tirocinanti a persone o cose e conseguentemente si impegna alla pronta riparazione dei danni 
stessi ed iŶ difetto al loƌo ƌisaƌĐiŵeŶto, ƌiĐoŶosĐeŶdo all’uopo il diƌitto di ƌivalsa da paƌte del 
CO.DE.BRI.sotto qualsiasi e più ampia forma consentita dalla legge. 
A tale sĐopo l’Aggiudicatario dovrà preseŶtaƌe all’atto della stipula del ĐoŶtƌatto, oŶde sollevaƌe il 
CO.DE.BRI.da qualsiasi responsabilità, polizza assicurativa per R.C. con i seguenti massimali: 
R.C. verso terzi:  

- peƌ siŶistƌo € Ϯ.ϬϬϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 
- peƌ peƌsoŶa € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 
- peƌ daŶŶi a Đose  € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 

R.C. verso dipendenti:  
- peƌ siŶistƌo € Ϯ.ϬϬϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 
- peƌ peƌsoŶa € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 
- peƌ daŶŶi a Đose  € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 

 
L’Aggiudicatario si impegna altresì a stipulare apposita polizza assicurativa per R.C. per i danni 
cagionati dagli ospiti in carico, ad altri ospiti, al peƌsoŶale dell’Aggiudicatario ed a terzi con i 
seguenti massimali: 

- peƌ siŶistƌo € Ϯ.ϬϬϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 



Per accettazione ______________________________________________ 

 

17 

- peƌ peƌsoŶa € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 
- peƌ daŶŶi a Đose € ϭ.ϱϱϬ.ϬϬϬ,ϬϬ 

L’esisteŶza di tale polizza speĐifiĐa ŶoŶ liďeƌa l’Aggiudicatario dalle proprie responsabilità avendo 
essa soltanto lo scopo di ulteriore garanzia. 
L’EŶte appaltaŶte ğ ĐoŶsegueŶteŵeŶte esoŶeƌato da Ƌualsiasi ƌespoŶsaďilità Ŷei Đasi pƌedetti. 
L’Aggiudicatario s’iŵpegŶa a ŵaŶteŶeƌe la Đopeƌtuƌa assiĐuƌativa iŶ Đoƌso peƌ l’iŶteƌa duƌata 
dell’appalto e a ĐoŵuŶiĐaƌe all’AŵŵiŶistƌazioŶe appaltaŶte eveŶtuali aŶŶullaŵeŶti o disdette 
della suddetta polizza. Nelle ipotesi di annullamenti o disdette della polizza assicurativa, 
l’Aggiudicatario dovrà produrre nuova polizza assicurativa R.C.T. con i massimali e le condizioni 
sopra indicate. 
I massimali dovranno essere aggiornati a cura dell’Aggiudicatario qualora intervenissero fattori che 
possano modificare i relativi valori assicurativi. 
 
Art. 25  -  SOSTITUZIONE DELL’AGGIUDICATARIO  
Qualora per il CO.DE.BRI.si rendesse necessario ricorrere alla sostituzione dell’Aggiudicatario in 
caso di risoluzione del contratto per cause imputabili all’Aggiudicatario, il CO.DE.BRI.si riserva la 
facoltà di incaricare alla gestione del servizio in oggetto la seconda ditta in graduatoria, previa 
valutazione. 
 
Art. 26  - STIPULAZIONE CONTRATTO – SPESE, IMPOSTE E TASSE 
Il contratto sarà stipulato nella forma di scrittura privata. 
Il contratto è immediatamente efficace, fatte salve eventuali clausole risolutive espresse, ivi 
comprese. Tutte le spese, imposte e tasse inerenti al contratto, sono a carico dell’Aggiudicatario. 
Peƌ ƋuaŶto ƌiguaƌda l’IVA si fa espƌesso ƌiŶvio alle disposizioŶi di legge in materia. 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati forniti dalle Imprese saranno trattati dal 
CO.DE.BRI.esĐlusivaŵeŶte peƌ le fiŶalità ĐoŶŶesse alla gaƌa e peƌ l’eveŶtuale suĐĐessiva 
stipulazione e gestione del contratto. 
 
Art. 27  - OSSERVANZA DI LEGGI E REGOLAMENTI 
L’Aggiudicatario ha l’oďďligo di osseƌvaƌe, oltƌe a ƋuaŶto dettato dal pƌeseŶte Đapitolato, ogŶi 
norma di Legge, Decreto e Regolamento vigenti o che siano emanati durante la gestione del 
servizio, in tema di assicurazioni sociali e previdenziali, o che siano comunque applicabili al settore 
in oggetto. 
 
Art. 28 - RESPONSABILITÀ DELL’AGGIUDICATARIO 
L’Aggiudicatario si obbliga a sollevare il committente da qualsiasi pretesa, azione o rivalsa che 
possa derivare da terzi per mancato adempimento degli obblighi contrattuali, per trascuratezza e 
ŶegligeŶza dell’Aggiudicatario Ŷell’assolviŵeŶto dei ŵedesiŵi. 
Le spese e i danni che il committente dovesse eventualmente sostenere a tale titolo, saranno 
dedotte dai crediti dell’Aggiudicatario ed in ogni caso da queste rimborsate. 
L’Aggiudicatario ğ seŵpƌe ƌespoŶsaďile, sia veƌso il ĐoŵŵitteŶte Đhe veƌsi teƌzi, dell’eseĐuzioŶe di 
tutti i seƌvizi assuŶti, ŶoŶĐhĠ dell’opeƌato dei suoi dipeŶdeŶti e degli eveŶtuali daŶŶi Đhe dal 
personale o dai mezzi impiegati possano derivare al committente o ai terzi. 
 
Art. 29  - FACOLTÀ DEL COMMITTENTE 
 Il CO.DE.BRI.si riserva altresì, a suo insindacabile giudizio, di non procedere ad alcuna 
aggiudicazione. 
 
Art. 30  - RINUNCIA ALL’AGGIUDICAZIONE 
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Qualoƌa l’Aggiudicatario ŶoŶ iŶteŶda aĐĐettaƌe l’assegŶazioŶe, ŶoŶ potƌà avaŶzaƌe alĐuŶ diƌitto di 
recupero della garanzia provvisoria e sarà comunque tenuta al risarcimento degli eventuali 
maggiori danni subiti dal CO.DE.BRI. 
 
Art. 31-  PENALITÀ 
La ditta appaltatƌiĐe, Ŷell’eseĐuzioŶe dei seƌvizi pƌevisti Ŷel pƌeseŶte Đapitolato, avƌà l’oďďligo di 
uniformarsi a tutte le disposizioni di legge e regolamenti concernenti il servizio stesso. 
Ove non ottemperi a tutti gli obblighi ovvero violi le disposizioni del presente Capitolato, è tenuta 
al pagamento delle seguenti penalità: 
 

1 € ϮϬϬ,ϬϬ 
per la mancata compilazione delle sezioni del  FaSas di propria competenza come previsto 
dalla normativa vigente  

4 € ϭϬϬ,ϬϬ 
per mancata risposta da parte del referente di natura amministrativa non in servizio presso 
la Stazione Appaltante, per qualsiasi problematica di natura amministrativa, economica e 
legale legata all'appalto stesso; 

5 € ϮϬϬ,ϬϬ 
Ogni qualvolta si verifichi la mancata partecipazione del Responsabile del Servizio Sanitario 
sociosanitario  dell’Aggiudicatario  agli incontri di raccordo con il referente CO.DE.BRI.; 

6 
0,3 per 1000 

dell’iŵpoƌto Ŷetto 
contrattuale 

per ogni giorno di irreperibilità del Responsabile del Servizio Sanitario sociosanitario e della 
gestione del personale e/o del suo sostituto a decorrere dalla data di segnalazione da parte 
del referente CO.DE.BRI.; 

7 
0,6 per 1000 

dell’iŵpoƌto Ŷetto 
contrattuale 

per ogni giorno di ritardo nella consegna della documentazione per la contabilità del 
seƌvizio deteƌŵiŶata all’aƌt. 7 del presente capitolato a decorre dalla data che verrà 
indicata mensilmente dal Co.De.Bri.; 

8 € ϱϬϬ,ϬϬ 
peƌ ĐoŵpoƌtaŵeŶto sĐoƌƌetto, sĐoŶveŶieŶte o lesivo dell’iŶĐoluŵità, ŵoƌalità e peƌsoŶalità 
degli ospiti, fatto salvo ulteriori provvedimenti 

9 € Ϯ.ϬϬϬ,00 
per ogni giorno di mancata esecuzione, sospensione , ovvero impossibilità ad espletare il 
servizio oggetto dell’appalto; 

10 € Ϯ.ϱϬϬ,ϬϬ 
per personale inidoneo e/o con qualifica degli operatori non corrispondente a quella del 
presente capitolato; 

15 € 500,00 
Per ogni altro inadempimento alle obbligazioni assunte con il presente capitolato e non 
previste nei casi precedentemente indicati 

 

Al verificarsi di una delle ipotesi per cui si deve applicare la penale si adotterà il seguente 
procedimento: 
- il Co.De.Bri. contesterà per iscritto mediante PEC o ƌaĐĐoŵaŶdata A/R l’addeďito alla ditta 

appaltatrice nel più breve tempo possibile e comunque entro 5 giorni dal verificarsi 
dell’eveŶto; 

- La ditta entro 5 giorni dovrà formulare le proprie osservazioni sulla contestazione formulata 
mediante nota scritta da produrre via fax o raccomandata A/R; 

- Il Co.De.Bri. adotterà la decisione definitiva entro 15 giorni dal ricevimento della nota della 
Ditta o dalla scadenza del termine di presentazione delle controdeduzioni. 

Gli importi addebitati a titolo di penale o per il risarcimento di danni e spese saranno recuperati 
mediante ritenuta diretta sui corrispettivi maturati e in caso di insufficienza attingendo alla 
garanzia definitiva che dovrà essere immediatamente ricostituita a cura della ditta appaltatrice 
nella sua integrità pena la risoluzione del contratto. 
 
Art. 32- GRAVE ERRORE CONTRATTUALE 
Costituisce grave errore contrattuale, e quindi grave inadempimento con conseguente risoluzione 
del contratto, risarcimento del danno e incameramento della garanzia, il verificarsi di uno dei 
seguenti casi:  

Art. Capitolato Grave errore 

Art. 3 Abbandono arbitrario del servizio 
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Art. 7 DURC irregolare 

Art. 12 Subappalto del servizio, totale o parziale. Cessione del contratto 

Art. 13 
Mancata accettazione della procedura negoziata ed estensione dei servizi. Mancato 
reintegro della Garanzia 

Art. 20 
Mancata applicazione del CCNL di riferimento o pagamento dei contributi previdenziali e 
assistenziali di cui al CCNL, delle assicurazioni e per riscontrate irregolarità 

Costituiscono altresì grave errore contrattuale, e quindi grave inadempimento con conseguente 
risoluzione del contratto, risarcimento del danno e incameramento della garanzia, il verificarsi di 
uno dei seguenti casi: 

a) perdita dei ƌeƋuisiti soggettivi di Đui all’aƌt. ϴϬ del D.Lvo Ŷ. ϱϬ/ϭϲ e s.ŵ.i.;  
b) mancata assunzione del servizio da parte dell'Impresa entro la data stabilita dalla stazione 

appaltante; 
c) inadeguatezza e negligenza nell'esecuzione del servizio, quando la gravità e la frequenza 

delle infrazioni debitamente accertate e contestate compromettano il servizio e arrechino 
o possano arrecare danno all'appaltante; 

d) sospensione arbitraria del servizio, anche parziale, per 48 ore consecutive; 
e) condanna definitiva per reati contro l'ambiente, in violazione alle norme di cui al D.Lgs. 

152/2006 e s.m.i.; 
f) inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente e mancata applicazione 

dei contratti collettivi di lavoro; 
g) subappalto totale o parziale del servizio non autorizzato; 
h) impiego di personale non dipendente;  
i) difformità nella realizzazione del progetto secondo quanto indicato in fase di offerta ed 

accettato dal CO.DE.BRI.; 
j) reiterazione per tre volte della medesima inosservanza con irrogazione della relativa 

penale nell'arco di un anno solare. 
Al veƌifiĐaƌsi di uŶa o più fattispeĐie su iŶdiĐate, l'appaltaŶte adotteƌà l’iteƌ di Đui agli aƌtt. ϭϬϴ e 
seguenti del Codice degli appalti  e s.m.i. ; 
In caso di risoluzione del contratto, all'Impresa spetterà il pagamento delle prestazioni 
regolarmente svolte fino al momento dello scioglimento del contratto, al netto delle eventuali 
penali e/o danni e/o maggiori oneri che l'Appaltante dovrà sostenere in conseguenza della 
risoluzione. 
In seguito alla risoluzione del contratto, l'Appaltante potrà, a suo insindacabile giudizio, procedere 
all'affidamento dei servizi all'Impresa risultata seconda classificata nella graduatoria della 
procedura di gara e, in caso di rifiuto di quest'ultima, alle successive seguendo l'ordine di 
graduatoria. 
 
Art. 33- RISERVE E RECLAMI-PROCEDIMENTO ISCRIZIONE RISERVE 
L'eseĐutoƌe, ğ seŵpƌe teŶuto ad uŶifoƌŵaƌsi alle disposizioŶi del diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe del 
contratto, senza poter sospendere o ritardare il regolare sviluppo delle prestazioni, quale che sia la 
contestazione o la riserva che egli iscriva negli atti contabili. 
Le riserve sono iscritte a pena di decadenza sul primo atto dell'appalto idoneo a riceverle, 
successivo all'insorgenza o alla cessazione del fatto che ha determinato il pregiudizio 
dell'esecutore. In ogni caso, sempre a pena di decadenza, le riserve sono iscritte anche nel registro 
di contabilità, se presente, all'atto della firma immediatamente successiva al verificarsi o al cessare 
del fatto pregiudizievole. Le riserve non espressamente confermate sul conto finale si intendono 
abbandonate.  
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Le riserve devono essere formulate in modo specifico ed indicare con precisione le ragioni sulle 
quali esse si fondano. In particolare, le riserve devono contenere a pena di inammissibilità la 
precisa quantificazione delle somme che l'esecutore, ritiene gli siano dovute. 
La quantificazione della riserva è effettuata in via definitiva, senza possibilità di successive 
integrazioni o incrementi rispetto all'importo iscritto. 
Il registro di contabilità è firmato dall'esecutore, con o senza riserve, nel giorno in cui gli viene 
presentato. 
Nel caso in cui l'esecutore, non firmi il registro, è invitato a farlo entro il termine perentorio di 
quindici giorni e, qualora persista nell'astensione o nel rifiuto, se ne fa espressa menzione nel 
registro.  
Se l'esecutore, ha firmato con riserva, qualora l'esplicazione e la quantificazione non siano possibili 
al momento della formulazione della stessa, egli esplica, a pena di decadenza, nel termine di 
quindici giorni, le sue riserve, scrivendo e firmando nel registro le corrispondenti domande di 
indennità e indicando con precisione le cifre di compenso cui crede aver diritto, e le ragioni di 
ciascuna domanda. 
Il diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe, Ŷei suĐĐessivi ƋuiŶdiĐi gioƌŶi, espone nel registro le sue motivate 
deduzioŶi. “e il diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe oŵette di ŵotivaƌe iŶ ŵodo esauƌieŶte le pƌopƌie 
deduzioni e non consente alla stazione appaltante la percezione delle ragioni ostative al 
riconoscimento delle pretese dell'esecutore, incorre in responsabilità per le somme che, per tale 
negligenza, la stazione appaltante dovesse essere tenuta a sborsare.  
Nel caso in cui l'esecutore non ha firmato il registro nel termine perentorio di 15 giorni di cui 
sopra, oppure lo ha fatto con riserva, ma senza esplicare le sue riserve nel modo e nel termine 
sopraindicati, i fatti registrati si intendono definitivamente accertati, e l'esecutore decade dal 
diritto di far valere in qualunque termine e modo le riserve o le domande che ad essi si riferiscono. 
Ove per qualsiasi legittimo impedimento non sia possibile una precisa e completa 
ĐoŶtaďilizzazioŶe, il diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe può ƌegistƌaƌe iŶ paƌtita pƌovvisoƌia sui liďƌetti, e di 
conseguenza sugli ulteriori documenti contabili, quantità dedotte da misurazioni e 
contabilizzazioni sommarie. In tal caso l'onere dell'immediata riserva diventa operante quando in 
sede di contabilizzazione definitiva delle categorie di prestazioni interessate vengono portate in 
detrazione le partite provvisorie. 
Peƌ la defiŶizioŶe delle ƌiseƌve e/o ƌeĐlaŵi si appliĐa la pƌoĐeduƌa di Đui all’aƌtiĐolo ϮϬϲ del D.Lgs. 
50/2016 e smi. 
 
ART. 34 – GESTIONE DEI SINISTRI 
Nel caso in cui nel corso dell'esecuzione si verifichino sinistri alle persone o danni alle proprietà, il 
direttore dell'esecuzione è tenuto a compilare una relazione nella quale descrive il fatto e le 
presumibili cause e adotta gli opportuni provvedimenti finalizzati a ridurre le conseguenze 
dannose. Tale relazione deve essere trasmessa senza indugio al RUP. Restano a carico 
dell'esecutore: 
a) tutte le misure e tutti gli adempimenti per evitare il verificarsi di danni all'ambiente, alle 
persone e alle cose nell'esecuzione dell'appalto;  
b) l'onere per il ripristino della situazione preesistente o il risarcimento di danni ai luoghi, a cose o 
a terzi determinati da mancata, tardiva o inadeguata assunzione dei necessari provvedimenti. 
L'esecutore non può pretendere indennizzi per danni se non in caso fortuito o di forza maggiore e 
nei limiti previsti dalla vigente normativa civilistica. In tal caso l'esecutore ne fa denuncia al 
direttore dell'esecuzione entro 5 giorni da quello dell'evento, a pena di decadenza dal diritto 
all'indennizzo. Al fine di determinare l'eventuale indennizzo al quale può avere diritto l'esecutore, 
spetta al direttore dell'esecuzione redigere processo verbale alla presenza di quest'ultimo, 
accertando: 
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a) lo stato delle cose dopo il danno, rapportandole allo stato precedente; 
b) le cause dei danni, precisando l'eventuale caso fortuito o di forza maggiore; 
c) l'eventuale negligenza, indicandone il responsabile; 
d) l'osservanza o meno delle regole dell'arte e delle prescrizioni del direttore dell'esecuzione; 
e) l'eventuale omissione delle cautele necessarie a prevenire i danni. 

Nessun indennizzo è dovuto quando a determinare il danno abbia concorso la colpa dell'esecutore 
o delle persone delle quali esso è tenuto a rispondere. 
 
ART. 35 - DOMICILIO E RECAPITO DELL'IMPRESA 
Al ŵoŵeŶto dell’affidaŵeŶto delle pƌestazioŶi, l’Iŵpƌesa dovƌà iŶdiĐaƌe, Đoŵe ĐoŶdizioŶe 
minimale, un ufficio di sicuro recapito provvisto di telefono, fax e posta elettronica certificata 
(PEC). 
L’Iŵpƌesa dovƌà aŶĐhe pƌovvedeƌe a ŶoŵiŶaƌe uŶ proprio dipendente, quale Rappresentante 
dell’Iŵpƌesa stessa Ŷei ƌappoƌti ĐoŶ il Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe, iŶ ŵodo da ƌaggiuŶgeƌe uŶa 
migliore organizzazione del servizio. 
Gli estƌeŵi del ƌeĐapito dell’Iŵpƌesa e il ŶoŵiŶativo del RappƌeseŶtaŶte dell’Iŵpƌesa per lo 
svolgiŵeŶto delle pƌestazioŶi dovƌaŶŶo esseƌe ĐoŵuŶiĐati iŶ foƌŵa sĐƌitta dall’Iŵpƌesa stessa al 
Diƌettoƌe dell’eseĐuzioŶe. La ŶoŵiŶa del RappƌeseŶtaŶte dell’Iŵpƌesa dovƌà esseƌe ĐoŶtƌofiƌŵata 
dallo stesso per accettazione. 
 
ART. 36 - FORO COMPETENTE 
Tutte le ĐoŶtƌoveƌsie Đhe dovesseƌo iŶsoƌgeƌe tƌa le paƌti, Ŷell’iŶteƌpƌetazioŶe ed eseĐuzioŶe delle 
obbligazioni contrattuali, saranno risolte di comune accordo tra le parti. In caso di mancanza di 
accordo, per ogni controversia sarà competente in via esclusiva il Foro di Monza. È pertanto 
esclusa la clausola arbitrale. 
 
ART. 37 – MODALITA’ DI APPALTO 
Il presente appalto sarà aggiudicato con la procedura aperta con applicazione del criterio 
dell’offeƌta eĐoŶoŵiĐaŵeŶte più vaŶtaggiosa ĐoŶ appliĐazioŶe dei parametri e pesi indicati nel 
Disciplinare di Gara.  


