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Giovani in cerca di lavoro: quattro lezioni per imparare

Puntano a orientare i giovani nel mondo del lavoro, in cui nuovi voucher, stage e altre tipologie di contratto
non di rado si trasformano in forme di sfruttamento, gli incontri organizzati dal Comune in collaborazione
con il Consorzio Desio Brianza. Per quattro giovedi, dal 9 al 30 novembre dalle 17 alle 20 in sala consiliare,
gli esperti del Cdb spiegheranno a chi € in cerca di un‘occupazione come realizzare la Did (Dichiarazione di
immediata disponibilita al lavoro), come compilare il curriculum vitae e la lettera di presentazione alle
aziende, come cogliere le opportunita fornite dalle doti lavoro, dai tirocini e dall'apprendistato, come
rispondere agli annunci, muoversi in internet e affrontare un colloquio. | partecipanti, invitati a portare tablet
e pc, potranno simulare alcune situazioni in cui potrebbero imbattersi nella loro ricerca.

Il corso, rivolto in particolare ai giovani dai 16 ai 30 anni, & aperto anche agli adulti. «La crisi - riflette
I'assessore all'lstruzione Selene Dirupati - colpisce tutti, ma chi ha una qualifica professionale fatica piu di
altri. Ci auguriamo di riuscire ad aiutare qualcuno a trovare un posto o, almeno, a capire a chi rivolgersi e a
conoscere i propri diritti: & vergognoso che ci sia chi, con uno stage, faccia lavorare una persona 8 ore al
giorno per 250 euro al mese». L'amministrazione ha investito nel progetto 900 euro, lva esclusa, dei 3.000
stanziati per le politiche giovanili: «Con la parte restante - afferma |'assessore - vorremmo finanziare una
borsa lavoro con le imprese o i negozi del territorio che, se funzionera, potrebbe essere integrata nel
2018». «Queste iniziative - conclude - dimostrano che non & vero che, come ha accusato Noi per Vedano,
abbiamo speso la somma a disposizione per il Summer camp annullato». « M.Bon.
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Calcio integrato L'Equipe debutta il 12 novembre

Il debutto e stato in un freddo giovedi d'autunno, ma la temperatura era altissima in campo per I'emozione
del primo allenamento della squadra di calcio integrato dell'Equipe 2000.

Un team composto da dirigenti, allenatori e Juniores della societa del Villaggio Snia e soprattutto da sette
ragazzi diversamente abili. Sono Alberto Prandini, Andrea Lamon, Massimo Meneghin, Alessio Giacalone
del Cdd di Cesano Maderno, Paolo Radaelli e Ivano Modolin della comunita "Soleluna" di Desio e Andrea
Colombo della "Arti visive" di Bovisio Masciago.

Il debutto in campionato sara domenica 12 novembre. La prima € prevista a Monza, sara subito derby con
I'Ascot Triante. Giovedi a sostenere i ragazzi per il primo allenamento c'erano i genitori, il dirigente e
allenatore dell'Equipe Raffaele di Stato, che ha seguito I'avvio del progetto col Csi insieme al presidente
Fabio Pinelli, padre Flavio e Ornella Vigano del Cdd Cesano.

Alla prima di campionato sulla panchina dell'Equipe siedera proprio il patron Pinelli. «C'é ancora spazio per
nuove iscrizioni, I'Equipe 2000 é anche su Facebook» invita Di Staso. ¢ C.M.
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Campus dell'orientamento per scegliere le scuole superiori

La scelta della scuola superiore € un momento molto delicato per gli alunni di terza media e le loro famiglie
e per questo motivo i tre istituti comprensivi della cittd hanno organizzato un "Campus dell'orientamento”.
L'iniziativa, organizzata per la prima volta a Limbiate, si pone I'importante obiettivo di far scoprire ai ragazzi
I'offerta formativa dopo le medie. L'appuntamento & per oggi, sabato 4 novembre, alle scuole "Leonardo da
Vinci". Oltre al Pacle "Morante", all'istituto agrario "Castiglioni", all'Afol nordovest e alla Sacai, fino alle
14,30 saranno presenti i due licei di Desio, il "Gadda" di Paderno Dugnano, tre scuole di Cesano Maderno,
quattro di Monza, due di Bollate, sei di Saronno, due di Meda, due di Milano, due di Seregno, una di Sesto,
il Consorzio Desio Brianza e l'associazione scuole professionali "Mazzini".
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MILANO
Riprendono al Consorzio Desio Brianza i corsi per ...

Riprendono al Consorzio Desio Brianza i corsi per adulti. Ancora pochi posti disponibili per il corso di
riqualifica di Asa in Oss, rivolto a coloro che intendono acquisire tutte le competenze previste dallo standard
formativo Oss con la finalita di riqualificare la figura professionale di base dell'Ausiliario socio assistenziale
in Operatore socio sanitario. Quattrocento ore totali per fornire elementi di base psicosociologici, igienico-
fisiologici e relazionali, utili a conferire nozioni indispensabili per poter svolgere la mansione di Oss, con
I'apprendimento di conoscenze teoriche e tecniche che li rendano consapevoli delle proprie responsabilita e
del proprio ruolo nello svolgimento delle mansioni di competenza. Il corso sara in partenza a gennaio. Per
maggiori informazioni e iscrizioni contattare la segreteria didattica al numero 0362/39171.
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DIVENTARE OPERATORE SOCIO SANITARIO
Corsi in partenza al Consorzio Desio Brianza di De...

Corsi in partenza al Consorzio Desio Brianza di Desio per saldatore e assistente familiare. Il primo, 70 ore,
finalizzato alla formazione per eseguire giunti saldati ad angolo e di testa. Il secondo di 160 ore per formare
operatori addetti all'assistenza personale a domicilio. Iscrizioni: 0362/39171.
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VEDANO IL COMUNE AIUTA | GIOVANI A TROVARE UN IMPIEGO, AL VIA | PRIMI CORSI TEORICI E
PRATICI

Dal curriculum al colloquio, I'abc del mercato

- VEDANO - DIFFICILE entrarci e sapere cosa serve per farlo, specialmente se si & giovani. Cosi ci provera
il Comune a dare una mano ai ragazzi vedanesi che cercano un‘occupazione, guidandoli alla scoperta del
mondo del lavoro e di come & cambiato negli ultimi anni. LO FARA con un ciclo di incontri, teorici e pratici,
che prendera il via questa settimana e durante il quale si parlera dei meccanismi del Jobs Act, di come
stendere un curriculum, come leggere e rispondere agli annunci, come affrontare un colloquio, cosa sono e
come funzionano la dote lavoro, i tirocini, i voucher, il programma Garanzia Giovani. E l'iniziativa «Stare
oggi nel mercato del lavoro», dedicata alle «competenze chiave da sviluppare per affrontare le sfide di un
mercato del lavoro in continua evoluzione». Promossa dall’Amministrazione insieme al servizio di
integrazione lavorativa del Consorzio Desio-Brianza, prendera il via giovedi alle 17 nella sala consiliare al
pianterreno del municipio, in largo Repubblica. Si comincera affrontando i temi «mercato del lavoro, Jobs
Act, realizzazione propria dichiarazione di immediata disponibilita», con l'aiuto di un esperto. Giovedi 16
tocchera a «curriculum vitae e lettera di presentazione», giovedi 23 alle «politiche attive del lavoro: dote
lavoro, tirocini, apprendistato, nuovi voucher». Giovedi 30, infine, «ricerca via internet, rispondere agli
annunci, il colloquio di lavoro». «Gli incontri aiuteranno i giovani a capire come funziona il mondo del
lavoro, che non é tanto semplice - spiega l'assessora alle Politiche giovanili, Selene Dirupati -. Spesso i
ragazzi sono spaesati, non sanno come orientarsi, dove chiedere informazioni: cosi abbiamo deciso di
realizzare questo ciclo di appuntamenti. E un'iniziativa rivolta ai giovani, ma pud andare bene anche per i
40enni o 50enni disoccupati. Aiutera a muoversi in questo ambiente, insegnando come fare un curriculum,
cos'é e come funziona il Jobs Act, come leggere gli annunci. Sara utile portarsi un computer o un tablet,
perché ci saranno anche attivita pratiche». «Il fondo del Comune per le politiche giovanili per quest'anno
era complessivamente di 3mila euro - continua Dirupati - una parte servira per sostenere questa iniziativa,
mentre con il resto pensiamo di creare delle borse-lavoro, per aiutare qualche giovane vedanese a inserirsi
nel mondo del lavoro, con il Comune che mettera una parte dei contributi necessari e contattera ditte del
territorio». Fabio Luongo
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OPPORTUNITA Quattro imperdibili appuntamenti fortemente voluti dall' assessore alle Politiche giovanili,
Selene Dirupati

Un ciclo di incontri per «navigare» tra curriculum e colloqui

VEDANO AL LAMBRO (poo) Un progetto ambizioso, che vuole essere un vero e concreto aiuto ai ragazzi
che si trovano senza lavoro e non sanno come muoversi per la ricerca efficace di una professione in linea
con gli studi. Inizieranno giovedi gli incontri organizzati dall' assessorato alle Politiche giovanili e promossi
dal Consorzio Desio-Brianza. Quattro incontri formativi per dare informazioni pratiche sul mercato del
lavoro e sulle modalita di ricerca di un'occupazione. «Questo progetto € un vero strumento destinato ai
ragazzi vedanesi che, spesso, non hanno idea nemmeno di come scrivere un curriculum - ha spiegato
l'assessore Selene Dirupati, promotrice dell' iniziativa - Bisogna aiutare e supportare i nostri giovani che
spesso sono sfruttati anche da continui stage sottopagati». Il primo incontro, questo giovedi, iniziera alle 17
nella sala consiliare del Municipio di largo Repubblica e avra I'obiettivo di dare una panoramica generale,
spiegando le novita introdotte dal «Job Act». Il secondo appuntamento, il prossimo 16 novembre, sara
dedicato alla stesura del curriculum vitae e alla preparazione di una efficace lettera di presentazione. Il 27
novembre sara loa volta della presentazione della Dote Unica Lavoro e del programma garanzia Giovani e
un approfondimento su alcune tipologie di contratti. Il 30 novembre, invece, sara dedicato al colloquio di
lavoro. «Questi incontri saranno solo I'inizio; bisogna essere vicini a queste persone che, in questo
particolare periodo, fanno fatica a trovare lavoro - ha concluso Dirupati - Spetta a noi dare a loro tutti gli
strumenti necessari».
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PROGETTO Il «calcio integrato» coinvolge persone con disabilita
Un «calcio» alla marginalita

MONZA (gea) Un calcio all' esclusione e alla marginalita. Lo sport che, ancora una volta, diventa uno
strumento di promozione sociale. Domenica mattina all'oratorio di Triante il raduno di «calcio integrato» che
coinvolge persone con disabilita nello sport piu amato dagli italiani. Sei le squadre protagoniste. Aso
Cascina Biblioteca contro Ausonia/B, Briantea 84 contro Ausonia/A e |' attesissimo derby tra «Tiki Taka
Football Club Equipe 2000» contro «Tiki Taka Football Club Ascot Triante». Il progetto «Tiki Taka» &
finanziato da Fondazione Cariplo e attivo nei territori di Monza e Desio. Avente come capofila il Consorzio
Desio-Brianza raggruppa 8 cooperative sociali e oltre 30 soggetti di una rete composta da associazioni,
parrocchie e istituzioni. «Il calcio integrato &€ una delle azioni specifiche - ha spiegato Giovanni Vergani
referente territoriale di Tiki Taka - e il nostro obiettivo finale € coinvolgere il territorio per favorire la
creazione di legami». In prima linea nel promuovere azioni di integrazione sociale anche il CSI Comitato di
Milano. «Nel momento in cui i ragazzi disabili indossano la divisa si sentono dei campioni -ha spiegato con
entusiasmo Gianni Campodipietro referente CSI - ogni volta che li incontriamo torniamo a casa piu leggeri.
Del resto é difficile stabilire quale sia il vero confine tra "normalita" e disabilita». Un appuntamento, quello di
domenica che segue il format dei «concentramenti di partite». Non il classico match domenicale come in
ogni campionato ma appuntamenti mensili dove a ritrovarsi sono piu squadre, in modo che i ragazzi
possano incontrarsi e conoscere meglio i propri avversari. 11 le squadre coinvolte tra cui il neo ingresso di
Ascot Triante. «Siamo una societa molto attenta ai temi dell' integrazione, non solo in campo ma anche
nella comunita -ha spiegato Gianluca Meneghini il presidente - questi ragazzi hanno delle abilita che grazie
al calcio possono esprimere, non vogliamo chiamarli disabili». E nonostante I'esordio sia terminato con una
sconfitta di 1 a 0 dopo una partita molto combattuta, cid che conta non ¢ il risultato ma l'aver collaborato
insieme sul campo da calcio.

Foto: Il torneo di calcio integrato € andato in scena domenica mattina all'oratorio di Triante. In campo
squadre di calcio per promuovere l'inclusione
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Sportello giovani e Punto lavoro alleati contro la disoccupazione

di VERONICA TODARO - VAREDO - INSIEME PER AIUTARE chi e in difficolta con il lavoro. Nasce a
Varedo un'alleanza strategica di cui potranno beneficiare tutti quei cittadini in cerca di lavoro, dai giovani
appena usciti dal percorso scolastico a chi si é ritrovato senza lavoro per la chiusura, il fallimento o il
ridimensionamento dell'azienda in cui era assunto, da chi chiede aiuto per potersi riqualificare a chi
arrivato in ltalia da Paesi stranieri con l'intento di costruirsi una nuova vita. A Varedo, nello specifico, é
risultata vincente la complementarieta tra lo sportello «Giovani Varedo» (che nella fase di passaggio dalla
vita studentesca all'autonomia vede uno dei focus principali della propria azione di orientamento) e il Punto
Lavoro gestito da «Consorzio Desio-Brianza» (ASC che dell'inserimento lavorativo, dell'alternanza scuola-
lavoro, dell'inserimento e tutela delle fasce deboli e certificate ha fatto un punto di impegno rilevante). Il
Punto Lavoro di Varedo si affianca a quelli gia aperti a Desio e Nova Milanese dall’Azienda Speciale
Consortile «Consorzio Desio-Brianza» ed € al servizio dei cittadini disoccupati con uno staff di operatori a
disposizione per fornire informazioni sui progetti e i servizi a sostegno dell'occupazione promossi da
Codebri stesso e dagli altri enti accreditati per i servizi al lavoro. In particolare, corsi di formazione e
riqualificazione professionale, dote unica lavoro, garanzia giovani, tirocini e apprendistato. GLI
OPERATORI inoltre, sono disponibili negli orari di apertura per la stesura e l'aggiornamento dei curricula e
per fissare momenti personalizzati di incontro e colloquio. La banca dati di Punto Lavoro raccoglie i profili di
chi si rivolge al servizio e viene utilizzata per incrociare la domanda con l'offerta, in questa fase gli operatori
divengono un vero e proprio ponte di connessione tra le aziende e le persone in cerca di lavoro
ottimizzando i tempi di ricerca e, per le aziende, offrendo un servizio di preselezione gratuito. Le aziende
alla ricerca di personale possono rivolgersi direttamente via mail al Punto Lavoro formulando la propria
richiesta di profilo professionale o per avere consulenza e supporto nell'attivazione di tirocini. Per accedere
alle funzionalita di Punto Lavoro Varedo e Giovani Varedo € possibile recarsi il lunedi dalle 9.30 alle 12.30
e il giovedi dalle 17 alle 18 presso la sede del Municipio in via Vittorio Emanuele Il, 1. Info al numero
0362.587203 (attivo negli orari di apertura) e puntolavoro@comune.varedo.mb.it e info@giovanivaredo.it.
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Sport

Calcio Le squadre sono miste di giocatori normodotati e con disabilita
TikiTaka al via, lo sport € integrato

Monza DEBUTTO domenica per il campionato Csi di calcio integrato con gol, divertimento e anche il primo
derby brianzolo delle squadre TikiTaka. PER LA PRIMA SFIDA della stagione erano in campo tutte le
squadre del territorio coinvolte nel campionato ufficiale che vede sfidarsi formazioni formate da 5 persone
normodotate e 3 giocatori con disabilita, TikiTaka Football Club Ascot Triante, TikiTaka Football Club
Equipe 2000 e TikiTaka Football Club Desiano CSD. PER | MONZESI e la formazione cesanese € stato un
derby brianzolo che ha visto vincere Equipe 2000 con un 1 a 0 contro Ascot Triante, mentre TikiTaka
Desiano era impegnato in casa contro il Bresso su cui ha prevalso di misura con 2 gol a 1. "Tikitaka -
Equiliberi di essere" ha I'obiettivo di dare opportunita di svago a una serie di persone con disabilita ed € un
impegno che nasce da due laboratori territoriali nati per attivare nuove opportunita per vivere un tempo
libero di qualita, sviluppare nuove occasioni per migliorare la vivibilita di un quartiere e creare una comunita
capace di credere nel valore sociale delle persone con disabilita. Martino Agostoni
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CONTABILITA GENERALE
Iscrizioni gia aperte per il corso che si terraa ...

Iscrizioni gia aperte per il corso che si terra a marzo per la formazione di commessi/addetti alle vendite di
70 ore per formare figure capaci di allestire scaffali e zone promozionali di esercizi commerciali. Info e
iscrizioni: Codebri 0362/3917. Il corso € gratuito nell'ambito Dote Unica Lavoro e/o Garanzia Giovani.

15


http://media.mimesi.com/cacheServer/servlet/CNcacheCopy?file=pdf/201711/20/0291_binpagecrnins-28.pdf&authCookie=766028372
http://media.mimesi.com/cacheServer/servlet/CNcacheCopy?file=pdf/201711/20/0291_binpagecrnins-28.pdf&authCookie=766028372
http://media.mimesi.com/cacheServer/servlet/CNcacheCopy?file=pdf/201711/20/0291_binpagecrnins-28.pdf&authCookie=766028372

20/11/2017 diffusione:46573

Pag. 28 IL GIORNO tiratura:72018

DISEGNO MECCANICO COME INTERPRETARLO
Due i corsi in partenza al Consorzio Desio Brianza ...

Due i corsi in partenza al Consorzio Desio Brianza di Desio, quello per saldatore e quello di assistente
familiare. 1l primo, 70 ore, finalizzato alla formazione per eseguire giunti saldati ad angolo e di testa. |l
secondo di 160 ore per formare operatori addetti all'assistenza personale a domicilio. Iscrizioni: tel.
0362/39171.
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Diventare operatori socio sanitari

MONZA NUOVO CORSO formativo promosso dal Consorzio Desio Brianza. Si tratta del corso di riqualifica
di Asa in Oss. Il corso é rivolto a coloro che intendono acquisire tutte le competenze previste dallo standard
formativo Oss con la finalita di riqualificare la figura professionale di base dell'Ausiliario socio assistenziale
Asa in Operatore socio sanitario Oss. Obiettivi: fornire elementi di base psico-sociologici, igienico-fisiologici
e relazionali, finalizzati a conferire agli allievi, gia in possesso di una qualifica di base Asa, le nozioni
indispensabili per poter svolgere la mansione di Oss, con I'apprendimento di conoscenze teoriche e
tecniche che li rendano consapevoli delle proprie responsabilita e del proprio ruolo nello svolgimento delle
mansioni di competenza. Requisiti di ammissione: titolo Asa conseguito in Regione Lombardia. IL CORSO,
della durata di 400 ore, € suddiviso in 180 ore di teoria, 40 di esercitazioni pratiche, 180 di tirocinio presso
strutture sanitarie del territorio: & il momento pratico dell'apprendimento in cui il corsista sperimenta la
traduzione operativa delle conoscenze teoriche acquisite sotto la guida di un tutor. Il corso si terra da
gennaio a maggio 2018 per 4-5 pomeriggi alla settimana dalle 14 alle 20 con frequenza obbligatoria. Le
prove finali a termine del percorso sono gestite da una Commissione esaminatrice; consistono in una prova
scritta, orale e pratica previo superamento dei requisiti di ammissione all'esame (frequenza al corso,
valutazione positiva della parte teorica e del tirocinio). Al termine del percorso e rilasciata la qualifica di
Operatore socio sanitario. Il costo € di 1.000 euro pagabili a rate. Per informazioni contattare la segreteria
didattica, tel. 0362/39171, dalle 8.30 alle 13.30 dal lunedi al venerdi, dalle 15 alle 17.30 martedi e giovedi.
Veronica Todaro
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SPORTELLO Lo staff precedente in capo a La Grande Casa scs onlus si avvale da oggi anche delle
competenze degli operatori de Il Torpedone scs onlus

Ripartita con slancio «VAREDO GIOVANI e lavoro»

Il servizio sara operativo il lunedi dalle 9.30 alle 12.30 e il giovedi dalle 17 alle 18 presso la sede del
Municipio in via Vittorio Emanuele Il al n. 1

VAREDO (afm) Riprende con nuovo slancio l'attivita di Giovani Varedo, lo sportello dedicato dall
Amministrazione Comunale alle politiche giovanili. Lo staff precedente in capo a La Grande Casa scs onlus
si avvale da oggi anche delle competenze degli operatori de Il Torpedone scs onlus, cooperative che si
sono aggiudicate il bando promosso dal Comune di Varedo. Il servizio si impegna ad accompagnare |l
percorso di maturazione personale, sociale e professionale dei giovani cittadini varedesi. Obiettivo generale
e facilitare ed incentivare per i giovani occasioni per proporsi come protagonisti della comunita locale,
esprimendo potenzialita, competenze, bisogni e necessita. Un grande obiettivo, iniziato con la precedente
amministrazione Marzorati in via sperimentale e portato compiutamente a termine, dall'amministrazione
Vergani: in entrambe le fasi amministrative del Comune di Varedo tutti i colleghi, politici e tecnici, hanno
sostenuto questa idea che da sempre balenava nella testa del sottoscritto Assessore Figini Matteo che,
insieme a Davide Scorza, referente de La Grande Casa, e Valentina Tacconi, referente del Co.De.Bri. per
una parte di questo progetto, hanno redatto a "6 mani" queste righe di presentazione. Qual & quindi questa
parte "nuova" del progetto? L ' attivazione di un "PUNTO LAVORO" che si affianchi all'ormai maggiormente
noto " SPORTELLO GIOVANI" . Sara possibile quindi accedere alle funzionalita di Punto Lavoro Varedo e
Giovani Varedo il lunedi dalle 9.30 alle 12.30 e il giovedi dalle 17 alle 18 presso la sede del Municipio in via
Vittorio Emanuele Il al nr. 1 . Sara anche possibile prendere contatto con gli operatori al nr. 0362-587203
(attivo negli orari di apertura) e agli indirizzi email puntolavoro@comune.varedo.mb.it e
info@giovanivaredo.it Gli operatori sono ovviamente disponibili anche su appuntamento per colloqui
specifici. Veniamo piu nel merito dei "due servizi in uno"... Cosa offre il servizio Sportello Giovani? L'
Infopoint & I'azione di contatto diretto col pubblico. Si offrono informazioni sui principali gli argomenti di
interesse giovanile per poter essere accompagnati nella ricerca e rilettura di quanto il territorio comunale
offre in termini di esperienze di crescita persone, culturale e professionale,. Gli operatori sostengono |l
percorso formativo e di istruzione dei giovani del territorio con colloqui orientativi e materiale informativo su
scuole secondarie, facolta universitarie, istituti tecnici superiori, studio all'estero. Vuol quindi diventare un
punto di informazione per i giovani che abbiano intenzione di intraprendere un' esperienza formativa
all'estero (vacanza, volontariato, studio o lavoro) con notizie e segnalazioni di opportunita e programmi
europei sul tema. | giovani quindi come risorsa,; si attivano iniziative volte a sollecitare e accompagnare I
esercizio delle abilita giovanili per la comunita: in campo artistico, culturale, volontaristico e professionale.
Lo sportello vuole infatti incentivare la partecipazione giovanile alla vita sociale della comunita: da spazio e
visibilita alle iniziative e alle opportunita di volontariato organizzate dal tessuto associativo del territorio,
anche attraverso i propri canali di diffusione. Lo sportello infine Promuove opportunita di lavoro giovanile:
ripetizioni scolastiche, babysitting, ...in collaborazione appunto col servizio di politiche del lavoro in fase di
avvio. Lo staff dello sportello integra la propria attivita con gli altri uffici comunali e con enti e associazioni
per la realizzazione di attivita e interventi di interesse giovanile. Parliamo ora di Punto Lavoro... | bisogni
legati alla mancanza di occupazione o alla prospettiva di un' imminente situazione di fragilita occupazionale
spingono fasce sempre piu vaste di cittadini a richiedere interventi di supporto ai servizi e alle agenzie
presenti sul territorio, rivolgendosi a sportelli, servizi o direttamente alle figure amministrative della citta. Gli
sportelli dei servizi sociali e Giovani Varedo, attivo gia negli ultimi due anni, hanno accolto accessi di
persone che motivano il loro contatto con la ricerca del lavoro. Ai giovani che escono dal percorso
formativo, e che quindi naturalmente fanno o cercano di fare il loro ingresso nel mondo del lavoro, si
aggiungono le persone che il lavoro lo hanno perso e i neo-arrivati in Italia da paesi stranieri. Al di fuori
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della fascia di riferimento del servizio rivolto ai giovani, si registra I'accesso di chi ha perso la propria
occupazione per la chiusura, il fallimento o il ridimensionamento delle aziende del territorio e che chiede
aiuto per riqualificarsi o per ricercare un'occupazione che consenta di mantenere gli impegni presi. In
questo senso, € sicuramente un buon punto di partenza la complementarieta tra lo sportello impegnato
nelle politiche giovanili, e che nella fase di passaggio dalla vita studentesca all' autonomia vede uno dei
focus principali della propria azione di orientamento, e il Punto Lavoro gestito da " Consorzio Desio-Brianza
" che dell' inserimento lavorativo, dell' alternanza scuola-lavoro, dell' inserimento e tutela delle fasce deboli
e certificate ha fatto punto di impegno rilevante, considerando inoltre che il settore servizi sociali dell’
Amministrazione Comunale & altresi coinvolto per cid che riguarda le fragilita nello specifico e piu in
generale come soggetto autorevole e riferimento riconosciuto da parte della popolazione. Cosa offre il
servizio Punto Lavoro ai cittadini varedesi? Punto Lavoro € al servizio dei cittadini disoccupati o inoccupati.
Gli operatori sono a disposizione per informazioni sui progetti e i servizi a sostegno dell'occupazione
promossi dall' Azienda Speciale Consortile " Consorzio Desio-Brianza" e dagli altri enti accreditati per i
servizi al lavoro; in particolare, corsi di formazione e riqualificazione professionale, dote unica lavoro,
garanzia giovani, tirocini e apprendistato. Gli operatori sono disponibili negli orari di apertura per la stesura
e l'aggiornamento del curriculum. | curricula vengono archiviati e sono a disposizione per aggiornamenti.
Punto Lavoro offre a tutte le persone in cerca di lavoro momenti personalizzati di incontro. Un primo
momento di conoscenza e inserimento dei dati all'interno della banca dati, un secondo momento per chi
volesse approfondire alcuni aspetti della propria ricerca o nel caso sia opportuno un approfondimento su
strategie di ricerca, bisogni formativi. Nel colloquio di primo livello gli orientatori, conoscono le persone in
cerca di lavoro, illustrano il funzionamento del servizio, inseriscono i dati utili nel nostro database e
raccolgono suggerimenti per il miglioramento delle attivita. In questo incontro le persone in cerca di lavoro
raccontano esperienza ed aspirazione professionale. Il profilo personale viene da quel momento messo a
disposizione delle aziende. Nel colloqui di secondo livello (uno o piu a seconda delle necessita), gli
orientatori approfondiscono aspetti particolari emersi nel primo incontro, in base alle esigenze dei singoli. E
possibile lavorare insieme al perfezionamento degli strumenti (curricula, lettera di presentazione, iscrizione
motori di ricerca on line ...) o approfondire aspettative e strategia di ricerca del lavoro. La banca dati di
Punto Lavoro raccoglie i profili di chi si rivolge al servizio. Questa viene utilizzata in sede di incrocio con le
richieste in ingresso dalle aziende. Una volta emersa una compatibilita tra il candidato e il profilo richiesto
dall'azienda, gli operatori procedono a prendere contatto con le persone idonee per ricevere il via libera
all'invio del cv. Punto Lavoro é utile anche alle Aziende? Punto Lavoro offre alle aziende del territorio di
Varedo e paesi limitrofi un servizio di preselezione gratuito: contatta e verifica la disponibilita di disoccupati
in cerca di lavoro a coprire ruoli professionali segnalati al servizio dal tessuto imprenditoriale e commerciale
del territorio. Inoltre offre alle aziende consulenza e informazioni su tipologie contrattuali, tirocini e incentivi
all'assunzione. Contatta Giovani Varedo e Punto Lavoro Varedo: segnala il tuo bisogno o i tuoi interessi e
accedi alle azioni di politiche giovanili e del lavoro messe in atto per te! E non dimenticare di seguirci su
Facebook: Comune di Varedo e GiovaniVaredo le nostre pagine! Davide Scorza Responsabile Sportello
Giovani Valentina Tacconi Responsabile "Punto Lavoro" per Co.De.Bri. Matteo Figini Assessore ai Servizi
alla Persona e Presidente dell' Ass. Consortile del Co.De.Bri.
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VAREDO Servizio in Municipio, alleanza strategica per aiutare a cercare un impiego
Punto Lavoro e Giovani uniscono le forze

VAREDO (peo) Alleanza strategica tra Sportello Giovani Varedo e Punto lavoro gestito dal Consorzio Desio
Brianza. Obiettivo: aiutare chi & in cerca di un' occupazione. |l panorama di persone che posso usufruire di
questi servizi & ampio, dai ragazzi che hanno appena concluso il percorso scolastico ai disoccupati a causa
della chiusura, del fallimento o del ridimensionamento dell'azienda, da persone che chiedono un aiuto a
riqualificarsi sul mercato del lavoro ai migranti da paesi stranieri che vorrebbero costruirsi una nuova vita
partendo dalla ricerca di un impiego. Il Punto Lavoro del Codebri si affianca a quelli gia aperti dalla stessa
Azienda consortile a Desio e Nova Milanese. Uno staff di operatori &€ a disposizione dei cittadini per fornire
informazioni su progetti e servizi a sostegno all' occupazione come corsi di formazione e riqualificazione
professionale, dote unica lavoro, garanzia giovani, tirocini e apprendistato. Le persone in cerca di impiego
potranno essere assistite dagli operatori per stendere e aggiornare il proprio curriculum, fissare incontri e
colloqui personalizzati. Grazie alla banca dati vengono incrociati domanda e offerta, il servizio diventa un
ponte tra aziende e persone in cerca di impiego ottimizzando i tempi di ricerca offrendo alle aziende un
servizio di preselezione gratuito. Il Punto Lavoro Varedo e Giovani Varedo € aperto il lunedi dalle 9.30 alle
12.30 e il giovedi dalle 17 alle 18 presso la sede del Municipio. Per informazioni si pud chiamare il numero
0362.587203 o scrivereapuntolavoro @ c o mu n e. v aredo.mb.it e info@giovanivaredo.it.

Foto: SERVIZIO Punto lavoro e Punto giovani si uniscono
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GIOVEDI IL PROSSIMO SEMINARIO FORMATIVO
Proseguono gli incontri sul mondo del lavoro dedicati a giovani, studenti
e disoccupati

VEDANO AL LAMBRO (poo) Proseguono gli incontri organizzati dall' assessorato alle Politiche giovanili, in
collaborazione con il Consorzio Desio-Brianza, dedicato ai giovani disoccupati in cerca della loro prima
occupazione. | prossimi appuntamenti saranno giovedi e il prossimo 30 novembre alle 17 nella sala
consiliare del Municipio. Gli incontri, completamente gratuiti, sono un appuntamento importantissimo per
conoscere il mondo del lavoro. L' opportunita é stata fortemente voluta dall' assessore Selene Dirupati che,
in collaborazione col Consorzio Desio-Brianza ha voluto mettere a disposizione dei giovani vedanesi un'
opportunita per districarsi nel mercato del lavoro.
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SONO APERTE le iscrizioni al Tikitaka Football day...

SONO APERTE le iscrizioni al Tikitaka Football day. Organizzato nella Giornata internazionale dei diritti
delle persone con disabilita il torneo di calcio integrato a 7 si disputera domenica 3 dicembre alla palestra
Kennedy dalle 9.30 alle 17.30. Per partecipare € necessario prenotare: info@coopilbrugo.it e
cddbrugherio@coopsolaris.it, o 039 9052511 e 039 2142425.
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CALCIO
« Tiki taka » coi ragazzi di sabili

BRUGHERIO (mcy) Un torneo di calcio integrato per dare un segnale forte nella «Giornata internazionale
dei diritti delle persone con disabilita». L'eve nt o, chia mato «Tiki Taka», organizzato dalla cooperativa
sociale Il Brugo in sinergia con I'Ammini st razion e, e in programma domenica ed & aperto a tutta la
cittadinanza. Sara una otto ore (dalle 9.30 alle 17.30) no stop di partite a pallone e divertiment o. L'
obiettivo & quello di favorire I' inclusione sociale. Ragazzi disabili e non giocheranno insieme e passeranno
una giornata di gioia, cercando di abbattere quelle barriere che troppo spesso creano pregiudizi. «Chi sara
presente potra davvero sper imentare che dietro a quello che comunemente viene visto come limite, puo
nascondersi invece una grande risorsa, per tutti», hanno spiegato gli organizzatori. L' iscrizione é gratuita.
Per informazioni si puo chiamare 0039905251 10l10039 2142425. Oppure si pud scrivere a
info@coopilbrugo.it e cddbrugher io@coopsolar is.it.
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Polo tecnologico Niente ipoteche sul capannone

Niente piu ipoteche sul capannone del Polo Tecnologico che ospita il Consorzio Desio Brianza. Il sindaco
Roberto Corti in settimana ha firmato degli accordi tra comune di Desio, Banca Monte dei Paschi e
l'agenzia Atradius Credit Insurance N.V. «E una vittoria della cittd - ha commentato Corti - Dopo dieci lunghi
anni, con gli accordi transattivi otteniamo due risultati concreti: I'edificio che oggi ospita la sede del "
CoDeBri" sara libero da ipoteche, cioé nella piena e totale disponibilita della citta. Inoltre gli oltre due milioni
di euro versati da "Atradius" lo scorso gennaio sono al sicuro nelle casse del comune. L'accordo serve a
disegnare un quadro piu chiaro del futuro dell'area e fornisce, indirettamente, un assist all'asta per la torre
che sara bandita nei prossimi giorni». Sono due le scritture private firmate dal sindaco: quella tra Comune
di Desio, Banca Monte dei Paschi e Atradius Credit Insurance N.V. e quella tra Comune di Desio e Atradius
Credit Insurance N.V. Con la prima, Atradius Credit Insurance N.V. si obbliga a versare un milione e mezzo
di euro a MPS. Questa somma consentira di sbloccare le ipoteche che gravano sulla sede del «CoDeBri».
Il capannone, secondo la convenzione del 2007 siglata tra il comune e la proprieta privata, la societa Polo
Tecnologico (poi fallita), avrebbe dovuto essere ceduto gratuitamente, senza ipoteche. Invece, cosi non &
stato. Ora il Comune entra in possesso, a pieno titolo, dell'edificio. Con la seconda scrittura, diventa
definitivo I'«assegno» di 2.175.064 euro versato da Atradius Credit Insurance N.V. al Comune di Desio lo
scorso 18 gennaio. Si tratta di due cauzioni assicurative costituite nel 2007 da «Polo Tecnologico Brianza
Spa» a garanzia delle opere di ristrutturazione e completamento dell'edificio ceduto al Comune di Desio e
delle opere di urbanizzazione. Ora si potranno sbloccare altri procedimenti sull'area dell'ex Autobianchi che
sono ancora aperti « P.Far.
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Giornata della disabilita C'e il Tikitaka

In occasione della Giornata internazionale dei diritti delle persone con disabilita, I'Amministrazione
comunale propone il Tikitaka Football day, un torneo di calcio a 7 che si disputera domenica 3 dicembre
nella palestra di via Kennedy 15 dalle ore 9.30 alle 17.30, con pranzo a buffet. L'obiettivo & quello di
stimolare e una cultura di concreta inclusione. Il progetto verra presetato venerdi 1 alle 21 in aula consiliare
dove si terranno anche i sorteggi per formare quattro squadre miste di giocatori disabili e giocatori

normodotati, rappresentanti delle aziende del territorio. Per partecipare & necessaria l'iscrizione:

info@coopilbrugo.it o cddbrugherio@coopsolaris.it, oppure tel. 039 9052511 e 039 2142425. Iscrizione
gratis, con offerta libera. »
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60 ORE
Iscrizioni aperte per il nuovo corso per saldatori...

Iscrizioni aperte per il nuovo corso per saldatori presso la sede Accreditata a Regione Lombardia dell'Asc
Consorzio Desio - Brianza. Settanta ore per formare gli allievi tra teoria e pratica in laboratorio. Il corso, in
partenza il 4 dicembre, si svolgera il lunedi, mercoledi e giovedi dalle 18 alle 22. Per info e iscrizioni:

0362/39171.
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COME DIVENTARE SALDATORI
Partira I'anno prossimo, a marzo, il corso per la....

Partira I'anno prossimo, a marzo, il corso per la formazione di commessi/addetti alle vendite di 70 ore al
fine di formare figure capaci di effettuare l'allestimento degli scaffali e delle zone promozionali di esercizi
commerciali, relazionarsi in un contesto lavorativo organizzato, gestire le attivita di informazione e
promozionali. Per maggiori informazioni e iscrizioni si prega di contattare la segreteria didattica del
Consorzio Desio - Brianza allo 0362/39171. Il corso é gratuito per coloro che possiedono i requisiti di

accesso ai finanziamenti di Regione Lombardia nell'ambito della Dote Unica Lavoro e/o Garanzia Giovani.

Il Codebru si trova in via Lombardia 59 a Desio. La segreteria € aperta dalle 8.30 alle 13.30 dal lunedi al
venerdi, dalle 15 alle 17.30 martedi e giovedi.
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Palazzo ex Autobianchi, la svolta Ora e libero dalle super-ipoteche

di ALESSANDRO CRISAFULLI - DESIO - IL COMUNE si toglie un peso e puo fare un sospiro di sollievo.
L'edificio nell'ex area Autobianchi, oggi sede del «Consorzio Desio Brianza», non sara piu gravato da
ipoteche. E, questo, il risultato piti importante degli accordi transattivi tra Comune di Desio, Banca Monte
dei Paschi e Atradius Credit Insurance N.V. sottoscritti nei giorni scorsi dal sindaco Roberto Corti. «E una
vittoria della citta - sottolinea il primo cittadino -. Dopo dieci lunghi anni, con gli accordi transattivi otteniamo
due risultati concreti: I'edificio che oggi ospita la sede del «CoDeBri» sara libero da ipoteche, cioé nella
piena e totale disponibilita della citta di Desio. INOLTRE GLI OLTRE DUE MILIONI di euro versati da
Atradius lo scorso gennaio sono al sicuro nelle casse del Comune. C'é poi un altro aspetto importante:
I'accordo complessivo serve a disegnare un quadro piu chiaro del futuro dell'area e fornisce, indirettamente,
un assist all'asta per la torre che sara bandita nei prossimi giorni». Il sindaco ha dunque deciso di mettere
nero su bianco la sua firma su due scritture private: la scrittura «madre» tra Comune di Desio, Banca Monte
dei Paschi e Atradius Credit Insurance N.V. e quella «figlia» tra Comune di Desio e Atradius Credit
Insurance N.V. Con la prima scrittura privata, Atradius Credit Insurance N.V. si obbliga a versare la somma
di un milione e mezzo di euro a MPS. Tale somma consentira di sbloccare le ipoteche che gravano sulla
sede del «CoDeBri» in via Lavoratori Autobianchi, che secondo la convenzione del 2007 con il «Polo
Tecnologico Brianza Spa» avrebbe dovuto essere ceduto gratuitamente e privo di ipoteche al Comune di
Desio. IN BASE ALLA SCRITTURA PRIVATA «madre», dunque, il Comune di Desio entra in possesso, a
pieno titolo, dell'edificio che oggi ospita il Consorzio Desio Brianza. Cio attraverso la rinuncia a pretendere
da Atradius Credit Insurance N.V la cauzione assicurativa di due milioni e mezzo di euro costituita nel 2007
a garanzia della cancellazione dell'ipoteca a favore del Monte Paschi Siena. Con la scrittura «figlia» diventa
definitivo, quindi non ripetibile e inoppugnabile, I'ckassegno» di 2.175.064 euro versato da Atradius Credit
Insurance N.V. al Comune di Desio lo scorso 18 gennaio. SI TRATTA DI DUE TRANCHES da 700 mila
euro e 1.361.807,76 euro: due cauzioni assicurative costituite nel 2007 da «Polo Tecnologico Brianza Spa»
a garanzia delle opere di ristrutturazione e completamento dell'edificio ceduto al Comune di Desio e delle
opere di urbanizzazione. CON LA FIRMA delle due scritture private si potranno sbloccare altri procedimenti
relativi all'area ex Autobianchi che sono tuttora aperti.
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TRIBUNALE
Grattacielo incompiuto Nuova data per la vendita all'asta

- DESIO - TORRE ALL'ASTA, ci risiamo. Nei prossimi giorni il tribunale di Monza fissera la data in cui sara
effettuata la nuova asta per il grattacielo incompiuto nel Polo tecnologico della Brianza. Quando gli
eventuali operatori interessati potranno farsi avanti con una offerta, per acquisire I'immobile che svetta
nell'area industriale della citta. La base, inevitabilmente, &€ scesa da 9 milioni e 415 mila euro nella prima
asta, andata deserta, a 7 milioni e 65 mila euro, idem come sopra. Si attende di conoscere la prossima
base. Una decisione, quella di abbassare la soglia, per cercare di attirare qualche attenzione, per rendere
I'immobile pit appetibile. «C'era qualche operatore che aveva manifestato interesse nei mesi scorsi», ha
dichiarato a piu riprese il sindaco Roberto Corti, che sta seguendo la vicenda in ogni suo passaggio. Da qui
a presentare un'offerta ufficiale, pero, ce ne passa. «Speriamo che la situazione possa andare a buon fine
e risolversi nel modo migliore possibile», I'augurio che il primo cittadino continua a ripetere. La cifra, pero,
resta impegnativa per una struttura abbandonata al degrado che avrebbe bisogno di un'ulteriore infornata
di milioni per essere completata per qualsiasi tipologia di utilizzo. La definizione della situazione della
palazzina accanto, quella dove ha sede il Consorzio Desio Brianza, potrebbe comunque contribuire a
rendere lo scenario piu chiaro e quindi piu interessante. Nelle ultime settimane sono stati tra I'altro realizzati
alcuni piccoli interventi di messa in sicurezza. Dell'ecomostro, negli ultimi anni si sono interessate tutte le
principali televisioni nazionali italiane, da Striscia la Notizia su Canale 5 a «Tempo e denaro» su Raidue.
Ale.Cri.
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Disabilita, sabato stand e laboratori in piazza

DESIO (drb) Quarto appuntamento in piazza Conciliazione sabato per la Giornata internazionale dei Diritti
delle persone con disabilita. Si terra dalle 15 alle 18. Previsto un laboratorio per bambini e ragazzi: «ll
pentolino di Antonino». Alle 16.30 una grande sorpresa. In piazza gli stand del TikiTaka e delle associazioni
con attivita, laboratori interattivi, regali natalizi, té, cioccolata e caldarroste, a cura dell'Asd «Cannisti» di
Muggio. In caso di maltempo, si terra all'oratorio di via Grandi.

diffusione:7000
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COMUNE Oltre due milioni nelle casse comunali, il sindaco: «Una vittoria per la citta»
Cancellata I'ipoteca sul Codebri

DESIO (drb) L 'edificio nell'area ex Autobianchi oggi sede del «Consorzio Desio Brianza», non sara piu
gravato da ipoteche. E questo il risultato piti importante degli accordi transattivi tra Comune di Desio, Banca
Monte dei Paschi e Atradius Credit Insurance N.V. sottoscritti lunedi scorso dal sindaco Roberto Corti. «<E
una vittoria della citta - ha commentato il primo cittadino - Dopo dieci lunghi anni, con gli accordi transattivi
otteniamo due risultati concreti: I'edificio che oggi ospita la sede del "CoDeBri" sara libero da ipoteche, cioé
nella piena e totale disponibilita della citta di Desio. Inoltre gli oltre due milioni di euro versati da "Atradius”
lo scorso gennaio sono al sicuro nelle casse del Comune. C'é poi un altro aspetto importante: I'accordo
complessivo serve a disegnare un quadro piu chiaro del futuro dell'area e fornisce, indirettamente, un assist
all'asta per la torre che sara bandita nei prossimi giorni». Il sindaco ha messo nero su bianco la sua firma
su due scritture private: la scrittura «madre» tra Comune di Desio, Banca Monte dei Paschi e Atradius
Credit Insurance N.V. e quella «figlia» tra Comune di Desio e Atradius Credit Insurance N.V. Con la prima
scrittura privata, Atradius Credit Insurance N.V. si obbliga a versare la somma di un milione e mezzo di
euro a MPS. Tale somma consentira di sbloccare le ipoteche che gravano sulla sede del «CoDeBri» in via
Lavoratori Autobianchi, che secondo la convenzione del 2007 con il «Polo Tecnologico Brianza Spa»
avrebbe dovuto essere ceduto gratuitamente e privo di ipoteche al Comune di Desio. In base alla scrittura
privata «madre», dunque, il Comune di Desio entra in possesso, a pieno titolo, dell'edificio che oggi ospita il
Consorzio Desio Brianza». Cid attraverso la rinuncia a pretendere da Atradius Credit Insurance N.V la
cauzione assicurativa di due milioni e mezzo di euro costituita nel 2007 a garanzia della cancellazione
dell'ipoteca a favore del Monte Paschi Siena. Con la scrittura «figlia» diventa definitivo, quindi non ripetibile
e inoppugnabile, I' «xassegno» di 2.175.064 euro versato da Atradius Credit Insurance N.V. al Comune di
Desio lo scorso 18 gennaio. Si tratta di due tranches da 700 mila euro e 1.361.807,76 euro: due cauzioni
assicurative costituite nel 2007 da «Polo Tecnologico Brianza Spa» a garanzia delle opere di
ristrutturazione e completamento dell'edificio ceduto al Comune di Desio e delle opere di urbanizzazione.
Con la firma delle due scritture private si potranno sbloccare altri procedimenti relativi all'area ex
Autobianchi che sono tuttora aperti.

Foto: CODEBRI Cancellata l'ipoteca sull'edificio
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INIZIATIVA Raccolti 1700 euro nella serata ospitata all'Eurotaverna
Cena e solidarieta a Tiki Taka

DESIO (drb) Raccolti 1700 euro per sostenere il progetto che promuove un corso professionale per barman
per sei persone con disabilita. La cena benefica si & tenuta giovedi all'Eurotaverna. L' occasione nasce
dalla partnership tra TikiTaka - Equiliberi di essere, progetto sociale che mira alla valorizzazione delle
persone con disabilita, e Citybility, una start-up innovativa a vocazione sociale, fondata da un gruppo di
persone con un sogno: rendere le citta sempre pit accoglienti, contribuendo a sviluppare il commercio e i
progetti concreti delle Non Profit locali. Per I' occasione sono stati convolti in maniera attiva anche alcuni
ragazzi con disabilita che, grazie a TikiTaka, hanno frequentato un corso di barman, sperimentando la
professione sul campo. Durante la serata presente anche Mago Pecar, noto personaggio televisivo di
RaiGulp, che si e esibito in un numero di magia coinvolgendo grandi e piccini. Nel corso della serata &
intervenuto anche il sindaco Roberto Corti. Dagli organizzatori un grazie a Pirola S.p.A.

Foto: SOLIDARIETA' Alcuni momenti della cena benefica che é stata ospita all'Eurotaverna
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PARTITA Soddisfazione dei tifosi nerazzurri domenica per la vittoria dell'Inter sull'Atalanta grazie ai goal di
Mauro Icardi

Inter club e Cdd insieme a San Siro dalla squadra del cuore

MUGGIO (gsb) Gioia e grande soddisfazione per I'«Inter club» di piazza Matteotti e i ragazzi del Cdd di via
Dante, in trasferta domenica a San Siro per il match della squadra nerazzurra contro |' Atalanta. La
splendida doppietta di Mauro Icardi, il goleador argentino oltre ad aver portato I'Inter alla vittoria con
tempismo e a colpi di testa e promosso la squadra al secondo posto nel Campionato, ha regalato una
grande emozione al club muggiorese presieduto da Luigi Morlino e dal presidente onorario Pietro
Zanantoni. Intanto il sodalizio con tutti i suoi volontari continua a portare avanti il progetto con il Centro
diurno disabili per permettere ai ragazzi di vivere momenti di sana passione sportiva, sia allo stadio, che
nella sede del club nella Pasticceria Mariani con le partite in tv, davanti a tanti manicaretti e al prezioso
bandierone. Nella trasferta milanese si sono uniti anche un paio di ragazzi del Cdd di Desio che hanno
voluto assaporare I' esperienza. Tra un goal e l'altro cresce I'amicizia.

Foto: NERAZZURRI L'Inter club di piazza Matteotti con Luigi Morlino e Pietro Zanantoni e i ragazzi del Cdd
di via Dante a San Siro per il match Inter-Atalanta
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