
 

 

 

 

 

Estratto Verbale CdA del 30 gennaio 2017 punto 6 
 
Il giorno lunedì 30 gennaio 2017  alle ore 17.00 presso la sede dell’Azienda Speciale Consortile 
“Consorzio Desio - Brianza” in Desio (MB) - Via Lombardia 59, previa convocazione, i consiglieri si sono 
riuniti per deliberare sui temi programmati nell’ordine del giorno. 

Componenti del CdA presenti:  
Egidio Turetti  – Presidente; Carmen Barella, Antonio D’Ovidio, Giuseppe Lissoni, Francesco Rendina  - 
Consiglieri.  

Componenti del CdA assente giustificato:  nessuno  
……………. omissis………………….. 

6. Avvio procedura di gara Servizio Territoriale per Disabili (ASH, ADH, AES e DS) 

Premesso che  

 il CDA dell’ A.s.c. Consorzio Desio Brianza, in data 26/04/2016 aveva deliberato la quarta ed ultima  
proroga  prevista e consentita dal capitolato in essere; 

 il prossimo 31 agosto 2017 scadrà il contratto in essere dei servizi di assistenza Scolastica e Domiciliare 
dell’ambito Servizio Territoriale per persone con Disabilità (ASH, ADH, AES e DS), attualmente 
gestiti dal Consorzio Comunità Brianza con sede a Monza in via Gerardo Dei Tintori n. 18 - Partita 
IVA 04352990966; 

Dato atto che: 

 il presente appalto non ha ad oggetto le categorie merceologiche di cui all’art. 1, c. 7 del d.l.  
95/2012, convertito in legge 135/2012 (energia elettrica, gas, carburanti rete e carburanti extra rete, 
combustibili per riscaldamento, telefonia fissa e telefonia mobile) e pertanto non è soggetto alla 
disciplina ivi prescritta; 

 non sono attive convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, della legge n. 488/1999 aventi ad 
oggetto servizi comparabili con quelli relativi alla presente procedura di approvvigionamento; 

Si ritiene quindi opportuno di procedere in merito e avviare una nuova procedura di gara dei servizi in 
oggetto, mediante procedura aperta di cui all’art. 60, del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., ed il criterio di 
aggiudicazione sarà quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa; la procedura di gara sarà 
finalizzata ad affidare l’appalto di servizio di cui all'oggetto, per un ulteriore periodo di 2 anni + 2 anni di 
proroga come da tabella seguente: 

 ORE 

Ip. Costo orario 

Omnicomprensivo 

Valore 

annuo Valore 4 anni 

opzione quinto 

d'obbligo TOTALE 

ASH ADH 83.400 € 21,60 1.801.440,00 7.205.760,00 €1.441.152,00 8.646.912,00 
AES DS 

OPZIONALI 22.000 € 21,60 € 475.200,00 1.900.800,00 € 380.160,00 2.280.960,00 

TOTALI 105.400  2.276.640,00 9.106.560,00 €1.821.312,00 10.927.872,00 

 
Ritenuto inoltre necessario, ai sensi della legge n. 241/90 e dell'articolo 31 del D. Lgs. 50/2016, procedere, 
per il servizio di cui all’oggetto, alla nomina del RUP - Responsabile Unico di Procedimento, che potrà 
avvalersi dell’assistenza e supporto di un consulente esterno esperto in materia in tutte le fasi del 
procedimento all’interno del Budget annualmente assegnato, e precisamente dalla predisposizione di tutti 
gli atti di gara fino alla sottoscrizione del contratto d’appalto; 
Specificato inoltre che il RUP sarà anche incaricato di curare gli aspetti inerenti l’art. 26 del D. Lgs. n. 
81/2008, in collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione, elaborando, ove previsto, il DUVRI 
- Documento Unico Valutazione Rischi da Interferenze; 
Precisato infine che: 

1. l’appalto ha come finalità quella di attivare Servizi Educativi e di Assistenza per l’Inclusione 
scolastica per persone con disabilità (d’ora in poi ASH) e Servizio Educativo di Assistenza 
Domiciliare per persone con disabilità (d’ora in poi ADH). Qualora sarà definito il finanziamento 
a livello Regionale/Provinciale e saranno previste le relative competenze a livello 



 

 

 

 

 

distrettuale/Ambito/ comunale di ambito potranno essere avviati anche i seguenti servizi opzionali: 
Servizio di Assistenza alla Comunicazione per persone con Disabilità Sensoriale (d’ora in poi DS) 
e Servizio di Assistenza Educativa Scolastica per persone con disabilità nelle  Scuole Secondarie 
di secondo grado   (d’ora in poi AES); 

2. il contratto, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 50/2016, sarà stipulato mediante scrittura privata; 
3. le clausole essenziali del contratto saranno contenute nel capitolato speciale d’appalto.  

Ritenuto di procedere all’avvio di un’unica gara comprensiva di tutti i servizi di cui sopra e alla nomina 
del Responsabile Unico di Procedimento nella persona del Direttore dell’Area Servizi alla Persona, Adelio 
Brillo; 
Tutto ciò premesso, si propone di procedere all’approvazione da parte del CdA.  

Il Consiglio di Amministrazione, con voto unanime, decide quindi 

1. di indire, per le motivazioni espresse in premessa, una gara mediante procedura aperta di cui all’art. 60, 
del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., ed il cui criterio di aggiudicazione sarà quello dell’offerta economicamente 
più vantaggiosa; 

2. la procedura di gara sarà finalizzata ad affidare l’appalto di servizio di cui all'oggetto, per un ulteriore 
periodo di 2 anni + 2 anni di proroga come da tabella seguente: 

 ORE 
Ip. Costo orario 

Omnicomprensivo Valore annuo Valore 4 anni 
opzione quinto 

d'obbligo TOTALE 

ASH ADH 83.400 € 21,60 € 1.801.440,00 7.205.760,00 €1.441.152,00 8.646.912,00 
AES DS 

OPZIONALI 22.000 € 21,60 € 475.200,00 1.900.800,00 € 380.160,00 2.280.960,00 

TOTALI 105.400  € 2.276.640,00 9.106.560,00 €1.821.312,00 10.927.872,00 
3. di nominare quale RUP (Responsabile Unico del Procedimento) il Dr. Adelio Brillo, Direttore dell’Area 

Servizi alla Persona, e che l’incarico sarà svolto secondo le attribuzioni stabilite all’art. 31 del D. Lgs. 
50/2016; 

4. di autorizzare il Dr. Adelio Brillo, nella sua qualità di RUP, di avvalersi, per tutte le attività relative 
all’espletamento della procedura di gara, dell’assistenza e del supporto di un consulente esterno esperto 
in materia; 

5. di incaricare il Dr. Adelio Brillo, nella sua qualità di RUP, di curare gli aspetti inerenti l’art. 26 del D. 
Lgs. n. 81/2008, in collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione, elaborando, ove 
previsto, il DUVRI - Documento Unico Valutazione Rischi da Interferenze - oltre che le fasi di 
predisposizione di tutti i documenti di gara, pubblicazione, gestione e la nomina della commissione di 
gara che lo stesso presiederà; 

6. di stabilire che il contratto sarà stipulato mediante scrittura privata. 
……………. omissis………………….. 

 
 

                       IL SEGRETARIO 
                  f.to Dario A. COLOMBO 
 

           

IL PRESIDENTE DELL’AZIENDA 
                  f.to Egidio S. TURETTI 

 


