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D.Lgs. 81/2008 Sicurezza dei Lavoratori - corsi obbligatori

Corsi per RLS — Corso base (32 ore) moduli di 4 ore — Programma:
Modulo 1

o Principi giuridici comunitari e nazionali. Quadro normativo in materia di sicurezza dei
lavoratori:

« D.Lgs. 91/08 "Testo Unico"
« Testo Unico e correttivo

o Adempimenti

Modulo 2

« | principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi. Informazione e formazione (artt. 36 e 37
del D.Lgs. 81/08)

« |l libretto formativo: le funzioni del Medico Competente e le malattie professionali
Modulo 3

« Analisi dei rischi dei rischi

« Definizione e individuazione dei fattori di rischio

« Tipi dirischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza
« |l Documento di Valutazione dei rischi. Appalti, lavoro autonomo e sicurezza
Modulo 4

« | dispositivi di protezione individuale e segnaletica di sicurezza

« Latutela assicurativa, le statistiche e il registro infortuni

« Gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende
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Modulo 5

« L'’incendio e la prevenzione. Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di
incendio

e llluminazione di sicurezza

« Rischio chimico

Modulo 6

e | luoghi di lavoro

o Ergonomia

e Macchine ed attrezzature di lavoro

e Movimentazione Manuale dei Carichi

e Ruolodel R.L.S.

Modulo 7

o La gestione aziendale

« Sistema Gestione Sicurezza nel Lavoro: UNI-INAIL
« Rischio rumore e vibrazioni

« Rischi psicosociali

Modulo 8

« Nozioni di tecnica della comunicazione. Lavori di gruppo
« Riunione

» La negoziazione

Aggiornamento RLS annuale della durata non inferiore alle 4 ore nelle aziende che
occupano dai 15 ai 50 lavoratori.

Aggiornamento RLS annuale della durata non inferiore alle 8 ore nelle aziende che
occupano oltre 50 lavoratori.
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